
  KRAPINSKO-ZAGORSKA ŽUPANIJA 

Osnovna škola  Vladimir  Nazor  Budinščina  

KLASA: 112-02/26-01/5 

URBROJ: 2140-60-26-4 

U Budinščini,30.3.2026. 

 

         

                       

POZIV NA TESTIRANJE KANDIDATA  

 ZA RADNO MJESTO  UČITELJA GLAZBENE KULTURE (m/ž)  

 

Temeljem članka 6. Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u OŠ Vladimir  Nazor  Budinščina 

(u daljnjem tekstu: Pravilnik), te vrednovanja kandidata prijavljenih na natječaj za učitelja glazbene kulture 

na određeno i nepuno radno vrijeme od 33 sata tjedno,  objavljenog  na web stranici škole http://os-vnazor-

budinscina.skole.hr/ i na mrežnoj stranici i oglasnoj ploči Hrvatskog  zavoda za zapošljavanje 

16.3.2026.godine, obavještavamo Vas da će se testiranje kandidata  održati 

 

u UTORAK, 7.4.2026. godine u 8:00 sati  

u Osnovnoj školi Vladimir  Nazor  Budinščina, Budinščina 18c, 49284 Budinščina 

 

- 8:00 - 9:00 – prva faza testiranja, opći i posebni dio  (pisana provjera) 

Na testiranje se pozivaju sljedeći  kandidati koji zadovoljava  uvjete natječaja sukladno čl.105. Zakona o 

odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi  i imaju vrstu  obrazovanja sukladno članku 24. Pravilnika 

o odgovarajućoj vrsti obrazovanja učitelja i stručnih suradnika u osnovnoj školi (NN 6/2019. i 75/2020):  

  

1. Mihael Toma 

                                                                               

Ako kandidat ne pristupi testiranju,  više se ne smatra kandidatom u postupku. 

Ako kandidat ne zadovolji u prvoj fazi testiranja (opći i posebni dio),  ne može sudjelovati u daljnjem 

postupku. 

Po dolasku na testiranje od kandidata će se zatražiti predočenje odgovarajuće identifikacijske isprave radi 

utvrđivanja identiteta.  

Kandidat sam snosi putne troškove u svrhu provedbe testiranja. 

 

Tijekom testiranja nije dopušteno: 

- koristiti se bilo kakvom literaturom, odnosno bilješkama,  

- koristiti se mobitelom ili drugim komunikacijskim sredstvima, 

- napuštati prostoriju u kojoj se provodi testiranje bez odobrenja osobe koja provodi testiranje,  

- razgovarati s ostalim prisutnim osobama ili na drugi način narušavati njihovu koncentraciju. 

Ako se prekrše navedena pravila, kandidat će biti udaljen s  testiranja, a njegov rezultat Komisija neće 

vrednovati.  

 

Pravni i drugi izvori za pripremu kandidata/kinja za testiranje, provjeru znanja, sposobnosti i vještina bitnih 

za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se prima:  

- Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN RH 87/08., 86/09., 92/10.,105/10., 90/11., 

16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14., 7/17., 68/18., 98/19,  64/20,151/22 i 156/23.) 

- Pravilnik o osnovnoškolskom i srednjoškolskom odgoju i obrazovanju učenika s teškoćama u razvoju (NN 

24/2015.)  

-  Pravilnik o načinima, postupcima i elementima vrednovanja učenika u osnovnoj i srednjoj školi (NN 

112/10.,82/19., 43/20 i 100/21. )                                                                                                                

http://os-vnazor-budinscina.skole.hr/
http://os-vnazor-budinscina.skole.hr/


 

Drugi dio testiranja - razgovor (intervju) sukladno članku 7.Pravilnika, za one kandidate koji su 

zadovoljili  na prvom dijelu testiranja, održat će se  isti dan nakon pismenog testiranja, 7.4.2026.godine u 

9:15 sati.  
 

 

 

 

                                                                                                             

                                                                                                                   Komisija za provedbu  natječaja 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


