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OSNOVNI PODACI O SKOLI

Naziv $kole:

Osnovna Skola Vladimir Nazor Budin$¢ina

Adresa Skole:

Budinsc¢ina 18c, 49284 Budins¢ina

Zupanija:

KRAPINSKO-ZAGORSKA

Telefonski broj:

049/459-113; 049/459-308

Broj telefaksa:

049/459-113; 049/459-308

E-mail:

ured@os-vnazor-budinscina.skole.hr

Internetska adresa:

WWW.0Ss-vnazor-budinscina.skole.hr

Sifra §kole: 02-168-001
Maticni broj Skole: 03126820
OIB: 25185975313

Upis u sudski registar (broj i datum):

Us-767/80 od 25.04.1974.

Ravnatelj Skole:

Renata Kreber-Miksaj, dipl. uciteljica

Zamjenik ravnatelja:

Gordana Simeunovi¢, pedagog Skole

Predsjednik Skolskog odbora:

Biserka Pucak, uciteljica hrvatskog jezika

Voditelj podrucne $kole:

Sebastijan Kaocijan, ucitelj matematike

Broj ucenika: 230
Broj ucenika u razrednoj nastavi: 119
Broj ucenika u predmetnoj nastavi: 111
Broj ucenika s teSkoéama u razvoju: 22
Broj ucenika putnika: 196
Ukupan broj razrednih odjela: 19
Broj razrednih odjela u mati¢noj $koli: 12
Broj razrednih odjela u podrué¢noj skoli: 7 (16 cistih i 1 kombinirani)
Broj razrednih odjela RN-a: 8
Broj razrednih odjela PN-a: 11
Broj smjena: 1

Pocetak i zavrSetak nastave:

MS Budins¢ina: 7:45,
PS Hraséina: 8:15

Broj radnika: 52
Ravnatelj 1
Broj ucitelja predmetne nastave: 26
Broj ucitelja razredne nastave: 8
Broj stru¢nih suradnika: 3
Broj ostalih radnika: 14
Broj nestrucnih uditelja: 1
Broj pripravnika: 0
Broj Sportskih dvorana: 2
Broj Sportskih igralista: 2
Skolska knjiZnica: 2
Skolska kuhinja: 2
Blagovaonica 2



mailto:ured@os-vnazor-budinscina.skole.hr

1.UVJETI RADA

UvOoD

Osnovna skola Vladimir Nazor Budins¢ina upisana je kod Trgovackog suda u
Zagrebu pod brojem registarskog uloska 01-125, te brojem izdanog rjesenja Us-767/80 od
25.04. 1974. godine.

1.1. PODACI O SKOLSKOM PODRUCJU

U sastavu Osnovne $kole Vladimir Nazor Budins¢ina djeluju sljedece organizacijske
jedinice:

a) MATICNA OSMORAZREDNA SKOLA BUDINSCINA i
b) PODRUCNI ODJEL HRASCINA

Osnovna djelatnost skole provodi se preko:

-odgoja 1 osnovnog obrazovanja od 1. do 8. razreda i predSkole u podruc¢noj Skoli Hra$¢ina.

Skola obavlja djelatnost na podru¢ju dviju opéina,Opéine Budini¢ina i Opéine
HraS$¢ina.

Upisno podrucje mati¢ne Skole Budins¢ina sa¢injavaju sljedeca naselja: Budin$¢ina,
Gotalovec,Grtovec,Krapinica,Mariguti¢,Pazurovec,Pece,Pokojec,Pomperovec,Prepustovec,
Sveti Kriz, Topli¢ica,Zajezda te Donji 1 Gornji Kraljevec.

Upisno podrucje Skole HraS¢ina c¢ine: Hras¢ina, Trgovis¢e,Jarek Habekov,Maretic,
Vrbovo,Domovec,Gornjaki 1 Husinec.Granice upisnog podru¢ja se nisu mijenjale niti su
provedene izmjene u mreZzi Skola.

Vecina djece s pripadajucih upisnih podrucja skole Budins¢ina, naselja Pece, pohadaju
skolu Podrute, a naselje Husinec i djelomi¢no Mareti¢, Mariguti¢ i Prepustovec u OS
Konjs¢ina.

Prometna povezanost izmedu Skole 1 naselja je dobra.Prometnice su asfaltirane.

Za ovu 8kolu karakteristina je rasprSenost naselja.Neki zaseoci i mati¢ne i podru¢ne Skole
udaljeni su 6 do 10 kilometara od Skole. 83,8 % ucenika u Skolu dolazi organiziranim
prijevozom iz 13 mjesta —linija.

1.2. PROSTORNI UVJETI

1.2.1. UNUTRASNJI SKOLSKI PROSTOR

a) SKOLA BUDINSCINA



Unutra$nji prostor za izvodenje nastave odgovara potrebama rada u jednoj
smjeni. Sastoji se od 14 ucionica,jedne informaticke ucionice, knjiznice, sportske dvorane,
blagovaonice, multimedijalnog prostora, STEM laboratorija, hala-visenamjenskog prostora
za izlozbe, priredbe, predavanja i sl.

b) SKOLA HRASCINA

Skola ima 7 ugionica i sportsku dvoranu te nema uredenu blagovaonicu.Nema
specijaliziranu uéionicu za nastavu informatike.

Skola ima prostran hal koji sluZi i za izvodenje kulturno- umjetnickih programa i kao
izlozbeni prostor.

1.2.2. KNJIZNI FOND SKOLE

KNJIZNI FOND MS Budin3¢ina | PS Hraéina
Knjizni fond 3992 1259
AV grada 304 115
Ostalo (Casopisi) 6 1

1.2.3.VANJSKI SKOLSKI PROSTOR

Obje Skole, mati¢na i podrucna, imaju prostran okolis koji se
sastoji:

a) SKOLSKO IGRALISTE —nogometno i rukometno MS cca 5.500 m2

b) SKOLSKO IGRALISTE-nogometno i rukometno PS cca 1.800 m2

¢) PARK, CVIJETNJAK I VOCNJAK MS - 18.145 m2

d) PARK, CVIJETNJAK I VOCNJAK PS- 3.300 m2

1.2.4. PLAN I PROGRAM UREDENJA INTERIJERA

OPIS POSLOVA VRIJEME NOSITELJI

REALIZACIJE AKTIVNOSTI

Tekuce odrzavanje prostora, namjeStaja | tijekom cijele godine po | domari i spremacice

sanitarija i instalacija-kotlovnica potrebi

Godisnje krecenje mati¢ne i podru¢ne lipanj,srpanj domari

Skole

Uzgoj sobnog cvijeca i skrb o istom tijekom godine spremacice

Ostali teku¢i poslovi tijekom godine domari, spremacice

1.2.5. PLAN I PROGRAM UREDENJA EKSTERIJERA

OPIS POSLOVA VRIJEME REALIZACIJE | NOSITELJI AKTIVNOSTI
Briga o cvijetnjaku proljece, ljeto i jesen spremacice i ucenici
Obrezivanje iuredenje voénjaka | proljece domari
Odrzavanje stabala u parku proljece domari
Obrezivanje grmova proljece domari




Grabljanje zelenih povrSina proljece, ljeto, jesen spremacice

Sisanje trave u voénjaku i tijekom godine po potrebi domari, spremacice

parku,grabljanje (3-4 puta)

CiSéenje snijega ispred i oko zimski period po potrebi domari i spremacice

Skolskih zgrada

Odrzavanje rubnika tijekom godine po potrebi domari

Odrzavanje eko vrta Tijekom godine po potrebi ucenici, spremacice,
voditeljica ekoloske grupe

1.2.6.

NoookrwnpE

1.2.7.

NoookrwdPE

1.2.8.

PLAN OBNOVE, ADAPTACIJE, DOGRADNJE I IZGRADNJE NOVOG
PROSTORA

U $kolskoj godini 2024./2025. godini planira se:

Cjelovita energetska obnova zgrade MS Budini¢ina.

Cjelovita energetska obnova zgrade PS Hra3¢ina.

Uredenje knjiznice s ¢itaonicom na otvorenom holu PS Hras¢ina.
Uredenje djegjeg igralista u dvoristu MS Budini¢ina.

Opremanje nastavnih programa redovne i izborne nastave.

Uredenje podova u uc¢ionicama.

Dovrietak uredenja prostora za multimedijalni centar u MS Budini¢ina.

PLAN OBVEZNIH GODISNJIH SERVISA
U skolskoj godini 2024./2025. planiraju se obaviti sljedeéi servisi:

Cisc¢enje dimnjaka tijekom godine.

Ispitivanje vatrogasnih aparata

Ispitivanje hidrantske mreZze.

Godisnji pregled kotlovnica 1 detekcija plina

Ispitivanje gromobranskih instalacija i elekttri¢nih instalacija.
Servisiranje vatrodojave i plinodojave u sportskoj dvorani PS Hra$éina
Ispitivanje oruda za rad u obje Skole

PLAN ZDRAVSTVENE ZASTITE ODGOJNO-OBRAZOVNIH | OSTALIH
RADNIKA SKOLE

Red. Naziv pregleda Broj Ustanova koja provodi
br. djelatnika
1. Sistematski pregled sluZbenika i 15-20 Izabrana medicinska
namjestenika (svake 2/3 godine) ustanova




2. ZAPOSLENI DJELATNICI U SKOLI U SKOLSKOJ GODINI 2024./2025.

2.1. Podaci o uciteljima

Red. IME | PREZIME RADNO MJESTO NAPOMENA
br.

1. | Ljubica Vuk-Savori¢ uciteljica razredne nastave
2. | Suzana Ramié uciteljica razredne nastave
3. | Jasna Kranjec uciteljica razredne nastave
4. | Ljiljana Beluzi¢ uciteljica razredne nastave
5. | Monika Ban uciteljica razredne nastave
6. | Jadranka Plantak ufiteljica razredne nastave
7. | Jagoda Smit uciteljica razedne nastave
8. | Josipa Kocman GroSinié uciteljica razredne nastave
9. [ Biserka Pucak uciteljica hrvatskog jezika
10. | Melita Novosel uliteljica hrvatskog jezika
11.| Jasmina Cukelj Krajan uliteljica hrvatskog jezika 26 sati tjedno
12.| Ivana Petrinié¢ ufiteljica engleskog jezika 26 sati tjedno
13.| Ana Bahat ufiteljica engleskog jezika por.dop.1/2 rad.vr.
14. | Nikolina Gori¢an ufiteljica engleskog jezika 20 sati tjedno
15. | Ivana Kacdavenda ufiteljica engleskog jezika 27 sati tjedno
16. | Jasmina Bo$njak ufiteljica engleskog jezika 20 sati tjedno
17.| Petra Frisc¢i¢ ufiteljica engleskog jezika 14 sati tjedno
18.| BoZena Zugec ufiteljica njemackog jezika 15 sati tjedno
19.| Ana Kovacdicek ufiteljica njemackog jezika 26 sata tj.radi skraéeno
20.| Zoran Kuljak ufitelj tehnicke kulture 22 sata tjedno
21.| Sebastijan Kocijan ufitelj matematike
22.| Zeljka Vajdi¢ ufiteljica matematike
23.| Mirela Lebié¢ Popov uliteljica fizike 24 sata tjedno
24.| Andreja Jankovié ufiteljica geografije
25. | lvana Novosel uditeljica povijesti
26. [ Ivana Hrcek uciteljica TZK
27.| Mirela Duktaj uliteljica likovne kulture 20 sati tjedno
28. | Nikolina Milinkovié¢ uciteljica biologije,prirode
29. | Ivana Glavad uciteljica kemije 20 sati tjedno
30. | Iva Povija¢ ufiteljica glazbene kulture 27 sati tjedno
31.| Danica Dréec vjeorudliteljica
32. | Katarina Rafaj-Kles¢i¢ vjerouditeljica
33. | Kristina Ondrasek ufiteljica informatike
34. | Mirko Nuli ufitelj informatike




2.2. Podaci o ravnatelju i struénim suradnicima

Red. IME | PREZIME RADNO MJESTO NAPOMENA
Br.

1. | Renata Kreber-Miks$aj ravnateljica $kole

2. | Gordana Simeunovié¢ pedagog Skole

3. | Andreja Satmari knjizni¢arka

4. | Koraljka Burnaé-Vrlji¢ak | defektolog-logoped 20 sati tjedno

2.3. Podaci o administrativnom i tehni¢kom osoblju

Red. IME | PREZIME RADNO MJESTO NAPOMENA
Br.

1. Dijana Margetié tajnica Skole

2. Snjezana Kovadié voditeljica ra¢unovodstva

3. Mateja Grdan kuharica

4. SnjeZana Mikulek spremacica

5. Davor Kranjec domar-loza¢

6. Velimir Vidovi¢ domar-loza¢ 20 sati tjedno

7. Ana Pris$éan spremacica

8. Purda Pavlicek spremacica

9. Bozica Pazur spremacica

10. [ Jasna Tukad spremacica

11. | Bozica Vlahinja spremacica

12. | Spomenka Mlinarié¢ spremacica

13. | Marija Dugan spremacica 20 sati tjedno

14. | Franjo Prlié¢ domar 5 sati tjedno dopunski

rad




2.4. TJEDNA I GODISNJA ZADUZENJA UCITELJA U SKOLSKOJ GODINI 2024./2025.

2

Red. IME | PREZIME RADNO MJESTO RED. NAST. | RAZ. | 1ZBO CL KU CL14. | ClL6., | OST. | SATI GOD.
Br. STR. NESTR. RNA 13. Povj. 7.i18. | POS. | TJED. SATI
NAST.

1. | Ljubica Vuk-Savori¢ uliteljica razredne nastave 16 2 3 19 40 1744
2. | Suzana Rami¢ ufiteljica razredne nastave 16 2 3 19 40 1744
3. | Jasna Kranjec ufiteljica razredne nastave 16 2 3 19 40 1744
4. | Ljiljana Beluzié¢ ufiteljica razredne nastave 15 2 3 20 40 1744
5. | Monika Ban uliteljica razredne nastave 16 2 3 19 40 1744
6. | Jadranka Plantak uliteljica razredne nastave 15 2 3 20 40 1744
7. | Jagoda Smit ufiteljica razredne nastave 16 2 3 19 40 1744
8. | Josipa Kocman GroSini¢ | uciteljica razredne nastave 16 2 3 19 40 1744
9. | Biserka Pudak ufiteljica hrvatskog jezika 18 2 2 18 40 1744
10. | Melita Novosel uliteljica hrvatskog jezika 18 2 2 18 40 1744
11. | Jasmina Cukelj Krajan ufiteljica hrvatskog jezika 13 2 11 26 1134
12. | Ivana Petrinié¢ uciteljica engleskog jezika 11 2 1 12 26 1134
13. | Ana Bahat uciteljica engleskog jezika 9 2 0,5 8,5 20 480
14.| Ivana Kacavenda ufiteljica engleskog jezika 12 2 1 12 27 1183
15. | Jasmina Bosnjak ufiteljica engleskog jezika 9 2 1 8 20 880
16. | Petra Frisci¢ ufiteljica engleskog jezika 8 1 5 14 610
17. | BoZena Zugec uciteljica njemackog jezika 8 0 7 15 654
18. | Ana Kovacicek ufiteljica njemackog jezika 8 0,5 4,5 13 567
19. [ Zoran Kuljak ucitelj tehnicke kulture 11 1 10 22 959
20. | Sebastijan Kocijan ucitelj matematike 20 2 4 18 44 1884
21.| Zeljka Vajdi¢ uciteljica matematike 24 2 18 44 1884
22.| Mirela Lebi¢ Popov ufiteljica fizike 12 2 10 24 1046
23.| Andreja Jankovié ufiteljica geografije 20,5 2 15 16 40 1744
24. | lvana Novosel uliteljica povijesti 22 3 16 41 1779
25. | Ivana Hréek ufiteljica TZK 22 2 16 40 1744
26. | Mirela Duktaj uliteljica likovne kulture 11 1 9 21 890
27. | Nikolina Milinkovi¢ ufiteljica biologije,prirode 20,5 2 15 16 40 1744
28. | Ivana Glava¢ ufiteljica kemije 12 2 1 5 20 872
29. | Iva Povijac ufiteljica glazbene kulture 13 2 1 11 27 1177
30. | Danica Dréec vjeoruciteljica 0 2 18 2 2 16 40 1744
31. | Katarina Rafaj-Kles¢i¢ vjerouditeljica 0 20 3 1 16 40 1744
32. | Kristina Ondrasek ufiteljica informatike 4 16 2 2 16 40 1744
33. | Mirko Nuli ufitelj informatike 6 2 12 2 2 16 40 1744




2.5. PODACI O ZADUZENJU RAVNATELJA I STRUCNIH SURADNIKA

Red. | IME | PREZIME RADNO RADNO VRIJEME BROJ BR.SATI NAPOMENA
br. MJESTO SATI GOD.
TJEDN | ZADUZENJA
0
1. Renata Kreber- ravnateljica 7:00-15:00 40 1744
Miksaj Skole
2. Gordana pedagog $kole 7:30-13:30 40 1744 otvoreni sat
Simeunovi¢ 12:00-13:00
3. Andreja Satmari | knjiZni¢ar 8:00-14:00 MS 40 1744
pon,utor, srijeda,éetvr.
8:00- 14:00 petak P$
4. Koraljka Burna¢é- | defektolog- 7:30-13:30 pon.,srij, 20 872 20 sati tjedno
Vrlji¢ak logoped svaki drugi petak otvoreni sat: 12:00-
13:00 ponedjeljkom
2.6. PODACI O ZADUZENJU OSTALIH ZAPOSLENIKA SKOLE
Red. IME | PREZIME RADNO MJESTO BROJ RADNO VRIJEME BROJ SATI NAPOMENA
br. SATI TJ. GOD. ZAD.
1. Dijana Margeti¢ tajnik skole 40 6:30-14:30 1744
rad sa strank.:11:00-14:00
2. Snjezana Kovaci¢ voditeljica racunovodstva 40 6:30-14:30 1744
rad sa strank.:11:00-14:00
3. Mateja Grdan kuharica 40 6:00-14:00 1776
4. Davor Kranjec domar-lozaé 40 6:00-14:00 1768
5. Velimir Vidovi¢ domar-loza¢ 20 6:00-10:00 ponedjeljak 884
6:00-14:00 srijed.petak
6. Snjezana Mikulek spremacica 40 12:00-20:00 1768
7. Ana Priséan spremacica 40 12:00-20:00 1768
8. BoZica PaZur spremacica 40 12:00-20:00 1752
9. Purda Pavlicek spremacica 40 6:00-14:00 1811
10. [ Jasna Tukad spremacica 40 8:00-16:00 1768
11. | BozZica Vlahinja spremacica-kuharica 40 7:00-15:00 1776
12. | Spomenka Mlinari¢ | spremacica 6:10 pon., srijeda, petak
12:00-16:00 utorak i Cetvr. 1808
13. | Marija Dugan spremacica 20 7:00-11:00 884
13. | Franjo Prli¢ domar 5 ¢etvrtkom 14:00-19:00 218 dopunski rad

Napomena: Spremacice pod red.br. 6.,7. i 8. rotiraju radno vrijeme na naé¢in da jedna radi svaki tre¢i tjedan od 6:30 do 14:30.
Radno vrijeme spremacica i kuharica u vrijeme $kolskih praznika je od 7,00 do 15,00 sati.




3. PODACI O ORGANIZACIJI RADA

3.1.1. Organizacija smjena

Skola radi u Jjednoj smjeni. 5
Nastava u MS Budins¢ina po¢inje u 7:45, au PS Hrasc¢ina u 8:15 sati, a zavrSava za
razrednu nastavu u 12:00 sati u MS i 12:30 u PS, a za predmetnu nastavu u 13:40 u MS i 14:10 u

PS.

3.1.2. Dezurstvo ucitelja

Organizirano je dezurstvo uéitelja u mati¢noj i podru¢noj skoli kod dolaska uc¢enika u
Skolu, pod velikim odmorom i kod odlaska u¢enika ku¢ama. Zadaca je svih ucitelja Skole da u
bilo kojem trenutku reagiraju i zaustave neprihvatljiva ponasanja ucenika.

Raspored dezurstva:

MS BUDINSCINA
Dan jutro veliki odmor poslije 5. sata | poslije 7. sata
PONEDJELJAK | Jagoda Smit Jadranka Danica Dréec | Ana Bahat
Plantak
Zoran Kuljak
Ana Bahat
UTORAK Iva Povija¢ Jagoda Smit Kristina Ivana Glavac
Ondrasek
Bozena Zugec Iva Povijac¢
SRIJEDA Jadranka Plantak Ljiljana Beluzi¢ | Suzana Rami¢ | Nikolina
Milinkovi¢
Jasmina C. Krajan | Nikolina
Milinkovi¢
CETVRTAK Petra Fri§¢i¢ Suzana Ramié¢ | Ljiljana Zeljka Vajdi¢
Beluzi¢
Ivana Kacavenda Zeljka Vajdi¢
PETAK Monika Ban Monika Ban Kristina Mirko Nuli
Ondrasek
Biserka Pucak Mirko Nuli
PS HRASCINA
Dan jutro veliki odmor poslije 5. sata | poslije 7. sata
PONEDJELJAK Andreja Jankovi¢ Ivana Novosel | Ana Jasmina
Kovacicek Bosnjak
UTORAK Mirela L. Popov Sebastijan Ivana Hrcek Sebastijan
Kocijan Kocijan
SRIJEDA Ivana Novosel Melita Novosel | Katarina Melita Novosel
R.Klesc¢i¢
CETVRTAK Jasna Kranjec Ivana Hréek Josipa K. Ivana Hréek
GrosSinic¢
PETAK Ljubica V. Savori¢ | Mirela Duktaj | Ivana Petrini¢ | Mirela Duktaj

Ucenike nakon nastave ispracaju ucitelji koji su imali zadnji sat nastavu u tom razrednom
odjelu, a nakon odlaska I. autobusa prihvacaju ih dezurni ucitelji-ce.
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3.1.3.Suradnja s roditeljima

a) Individualna suradnja razrednika s roditeljima

MS BUDINSCINA

Razrednik Dan Nast. sat Vrijeme
RAZR.
l. Jagoda Smit utorak 2. 8:35-9:20
Il. Monika Ban petak 4. 10:25-11:10
I1. Suzana Rami¢ petak 4. 10:25-11:10
IV.a Ljiljana Beluzi¢ utorak 4. 10:25-11:10
IV.b Jadranka Plantak srijeda 4. 10:25-11:10
V.a Nikolina Milinkovi¢ srijeda 3. 9:35-10:20
V.b Ivana Kaéavenda petak 4. 10:25-11:10
V1. Andreja Jankovi¢ petak 4. 10:25-11:10
Vil.a Ana Bahat ponedjeljak 4. 10:25-11:10
VIlLb Biserka Pucak srijeda 4. 10:25-11:10
Vill.a | Danica Dréec utorak 2. 8:35- 9:20
VIIL.b | Mirko Nuli srijeda 3. 9:35-10:20

PS HRASCINA

Razred | Razrednik DAN Nas. sat Vrijeme
l. Josipa Kocman Grosini¢ srijeda 3. 10:00-10:45
IL.-1V. | Jasna Kranjec petak 4. 10:50-11:35
I1. Ljubica Vuk-Savori¢ ponedjeljak 2. 9:05- 9:50
V. Ivana Petrini¢ ponedjeljak 3. 9:55-10:40
VI. Iva Povija¢ srijeda 2. 9:05- 9:50
VII. Melita Novosel srijeda 4. 10:50-11:35
VIIL. Ivana Glavac Cetvrtak 6. 12:30-13:15
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a) Individualna suradnja predmetnog uéitelja s roditeljima.

Predmetni ucitelj

Dan/sat

Zeljka Vajdié

utorak 5.sat

VIV

Utorak 6.sat

Mirela Duktaj

ponedijeljak 3. sat

Jasmina Cukelj Krajan

Cetvrtak 4.sat

Mirela Lebi¢ Popov

srijeda 5.sat

Kristina Ondrasek

Cetvrtak 3. sat

Ivana Novosel

srijeda 6.sat

BoZena Zugec

ponedjeljak 3. sat

Zoran Kuljak

ponedjeljak 3.sat

Jasmina BoSnjak

ponedjeljak 5. sat

Ivana Hréek

srijeda 2. sat

Ana Kovacicek

utorak 3. sat

Sebastijan Kocijan

utorak 4.sat

Katarina Rafaj Kles¢i¢

petak 2. sat

Roditelj dogovara s razrednikom vrijeme razgovora s predmetnim uciteljem koji se

odreduje prema moguénostima dolaska roditelja.

3.1.4.Prehrana ucenika

U mati¢noj 1 podru¢noj Skoli organiziran je jedan obrok po u€eniku financiran od strane

Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih prema Odluci Vlade RH o kriterijima i na¢inu
financiranja, odnosno sufinanciranja troskova prehrane za uc¢enike osnovnih Skola.

Hrane se svi ucenici mati¢ne i podrucne skole.
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3.1.5. Prijevoz ucenika

sljede¢im relacijama:

Ucenici putnici prevoze se posebno organiziranim prijevozom s tri vozne jedinice na

Broj

dnevnih Vrsta Broj ucéenika po
Vrijeme Vriieme vo3nii prijevozno Ukupno BIOi dovozu/odvozu -
Redni polaska o\J/ratk (samjo g sredstva Stvar stvarnih uéenjik jutarnja smjena
broj Relacija - naziv s P . dok su u (kombi, o M km na ana (vrijeme
linije pocetne Skole VOZNoi minibus, relaciji liniii odvoza/dovoza
stanice jedinicji midibus, dnevno J - broj uéenika na
. L
uéenici) autobus) liniji)
Sv. Kriz, 7:00 - 23 u€enika
Pomperovec, . 12:00; .- 12:00- 13 uéenika
1 Marigutié- 7:00 13:40 3 midi 8.5 25,5 23| 13:40 -10 ugenika
Budinscina
12:00: 6:40 - 17 u€enika
2 iy 6:40 IV, 3 midi 2 6 17 12:00- 10 u€enika
Vnuceci- 13:40 13:40 -7 uGenika
Budinséina
. 12:00; . 7:25-14 ucenika
3 Zajezda- 725 13:40 3 midi 5 15 141 12:00-3 utenika
Budinséina 13:40- 11 u€enika
12:00 7:05- 18 uc€enika
4 7:05 e 3 autobus 6.5 19,5 18 | 12:00-10 ucenika
Grtovec- 13:40 13:40 - 8 uéenika
Budinscina
7:25 - 13 u€enika
. 12:00; 12:00 -6 ucenika
5 Gotalovec- 7:25 13:40 3 autobus 5 15 13 13-40 -7 ucenika
Budinscina
Kostelci . 12:00; 7:40 - 20 ucenika
6 (G.Kraljevec)- 7:40 13:40 3 autobus 3 9 20 12:00- 8 udenika
Budinséina 13:40 -12 uéenika
. 12:00; 7:35 - 14 ucenika
! Krapinica- 735 13:40 3 autobus 2 6 14 12:00 - 9 ucenika
Budinscina 13:40 - 5 u€enika
' 12:00; o 7:10-8 uc":enika
8 7:10 13-40 3 mini 4,5 13,5 8 12:00 -4 uéenika
Pece-Budinséina 13:40 -4 ucenika
Gornji Kraljevec 12:15; o 6:55 - 21 ucenika
9 (Viziri)- 6:55 13:55 3 mini 5 15 21 12:15 -14 ugenika
Budinscina 13:55- 7 u€enika
. 12:00; L 7:20 - 9 ucenika
10| roplicica- 7:20 13:40 3 mini 4 12 10| 12:00- 4 uenika
Budinséina 13:40 - 5 uéenika
. 12:40; - 7:45-15 uc':enil_(a
11 Vrbovo - 7:45 14:20 3 midi 6.3 18,9 17 12:40 - 10 ucenika
Trgovisée 14:20 -5 ucenika
. 12:40; - 8:05 - 11 uCenika
12| Gornjaki - 8.05 14:20 3 mini 3 ° 10 | 12:40 - 5 ucenika
Trgoviscée 14:20 - 6 ucenika
1 ) 12:50; . 7:45- 11 uéeqika
3 Mareti¢, Jarek- 7:45 14:30 3 mini 9 27 11 12:50- 5 ucenika
Trgovisée 14:30 -6 ucenika
Ukupno 39 63,8 191,4 196
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3.2.Godisnji kalendar rada 2024./25.

POLUGODISTE | Mjesec | Broj Broj Blagdani | Odmor | PRIGODNI
radnih | nastavnih | i neradni | ucenika
dana dana dani 2L
l.
9.9.-20.12. IX. 21 16 9 5
2024.
X. 23 22 8 0 *11.10.2024.- Stru¢na
ekskurzija uditelja
Zimski odmor XI. 19 19 11 0
l. dio:
23.12.-6.1.2025. XII. 20 15 11 5
1.
Zimski odmor l. 21 19 10 2
1. dio:
24.2.-28.2.2025. 1. 20 15 8 5
1. 21 21 10 0
Proljetni odmor:
17.-21.4.2025. V. 21 19 9 2
V. 20 20 11 0
Ljetni odmor od
16. lipnja 2025. VI B @ " 19
VII. 23 - 8 23
VIII. 19 - 12 19
UKUPNO 248 176 117 72 1
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3.3. Podaci o broju uéenika i razrednih odjela

RAZRED BROJ ODJELA BROJ PP IP RAZREDNIK-CA
UCENIKA DJEVOJCICA
l. 24 1 10 0 0 Jagoda Smit
Il. 19 1 12 0 0 Monika Ban
II. 22 1 11 2 0 Suzana Rami¢
V. 29 2 12 1 1 Ljiljana Beluzi¢
Jadranka Plantak
L-1V. 94 5 45 3 1
V. 23 2 7 4 0 Nikolina Milinkovi¢
Ivana Kacavenda
VI. 19 1 7 1 1 Andreja Jankovié
VII. 29 2 14 3 2 Ana Bahat
Biserka Pucak
VIIL. 22 2 12 4 0 Danica Drcec
Mirko Nuli
V.-VIII. 93 7 40 12 3
MS 187 12 85 15 4
PS
HRASCINA
l. 7 1 4 0 0 Josipa Kocman GroSini¢
I.-1V. 10 1komb. 4 0 1 Jasna Kranjec
1. 8 1 6 0 1 Ljubica Vuk Savorié¢
L-1V. 25 3 14 0 2
V. 4 1 2 0 0 Ivana Petrini¢
VI. 3 1 1 0 0 Iva Povijac
VII. 6 1 4 0 0 Melita Novosel
VIIL. 5 1 4 1 0 Ivana Glavac
V.-VIII. 18 4 11 1 0
PS 43 7 25 1 2
SVi 230 19 110 16 6
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Osnhovnu $kolu Vladimir Nazor Budin$¢ina ¢ini:

e 12 ¢istih razrednih odjela u mati¢noj skoli i to: 5 razrednih odjela razredne nastave (1.,
I1,11. 1 1V.a,b) i 7 predmetne nastave ( V.a,b,VI.,VIl.ab,VIll.ab).

e Podruc¢ni odjeli Hras¢ina: 7 razrednih odjela (1 kombinirani od uc¢enika II. i IV.razreda) i
5 Cistih.

Broj ucenika u razrednim odjelima zadovoljava pedagoske normative.

3.3.1. Primjereni oblik $§kolovanja po razredima i oblicima rada

Primjereni oblik $kolovanja l. 1. it [ 1v. [ V. | VL |VIIL | VI | UK.
Model individualizacije 0 1 1 1 0 1 2 0 6
Prilagodeni program 0 0 2 1 4 1 3 5 |16
UKUPNO MS i PS 0| 1|3 ]2 |4] 2|5 5 |22
POMOCNICI U NASTAVI 0 0 1> | 1* 1 2 1 2 |7

*Jedna pomoc¢nica u nastavi za oba ucenika prema posebnom rasporedu.

Tijekom ove Skolske godine 8 u¢enika ima pravo na pomo¢nika u nastavi.

U skoli su zaposlene 4 pomoc¢nice u nastavi putem projekta ,,Baltazar 8 a u okviru javnog
poziva Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih - ,,Osiguravanje pomoc¢nika u nastavi i
strucnih komunikacijskih posrednika uc¢enicima s teSko¢ama u razvoju u osnovnoskolskim 1
srednjoskolskim odgojno-obrazovnim ustanovama, faza VII. SF.2.4.06.06.

Preostale tri pomo¢nice osigurane su putem Udruge Sv. Ana Lobor.

3.3.2. Nastava u kudi nije organizirana.
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4.GODISNJI NASTAVNI PLAN I PROGRAM RADA SKOLE

4.1. GODISNJI FOND SATI NASTAVNIH PREDMETA PO RAZREDNIM ODJELIMA (REDOVNA NASTAVA)

GODISNJI BROJ SATI REDOVNE NASTAVE (tjedno/godisnje)

NAST. . 1. 1. V. V. VI. VII. AL
PR. MS,PS MS,PS MS,PS a,b,PS a,b,PS a,b,PS a,b,PS a,b,PS
HJ 5/ 175x2 5/ 175x2 5/ 175x2 5/ 175x3 5/ 175x3 5/ 175x2 4/ 140x3 4/ 140x3
LK 1/ 35x2 1/ 35x2 1/ 35x2 1/ 35x3 1/ 35x3 1/ 35x2 1/ 35x3 1/ 35x3
GK 1/ 35x2 1/ 35x2 1/ 35x2 1/ 35x3 1/ 35x3 1/ 35x2 1/ 35x3 1/ 35x3
ENG. 2/  70x2 2/ 70x2 2/ 70x2 2/ 70x3 3/ 105x3 3/ 105x2 3/ 105x3 3/ 105x3
MAT. 4/ 140x2 4/ 140x2 4/ 140x2 4/ 140x3 4/ 140x3 4/ 140x2 4/ 140x3 4/ 140x3
PRI 1,5/ 53x3 2/  70x2
Biologija 2/ 70x3 2/ 70x3
Kemija 2/ 70x3 2/ 70x3
Fizika 2/  70x3 2/  70x3
Pri/Bio 2/ 70x2 2/ 70x2 2/ 70x2 3/ 105x3
Povijest 2/ 70x3 2/ 70x2 2/ 70x3 2/ 70x3
Geog. 1,5/ 53x3 2/  70x2 2/ 70x3 2/ 70x3
TK 1/ 35x3 1/ 35x2 1/ 35x3 1/ 35x3
TZK 3/ 105x2 3/ 105x2 3/ 105x2 2/ 70x3 2/  70x3 2/  70x2 2/ 70x3 2/ 70x3
INFORMATIKA 2/ 70x3 2/ 70x2
UKUPNO 18/ 630X2 | 18/ 630X2 18/ 630X2 | 18/630X2 24/ 841X3 25/ 875X2 | 26/ 910X3 26/ 910X3

1260 1260 1260 1890 2523 1750 2730 2730
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4.2. 1ZBORNA, DODATNA, DOPUNSKA NASTAVA | IZVANNASTAVNE AKTIVNOSTI

4.2.1. lzborna nastava:

Program Razred Broj Broj Sati Ucitelj-ica
ukljucenih grupa | tjedno/god.
po grupi
VJERONAUK |.-VIILMS 187 13 2/70 Danica Dréec
Katarina Rafaj-
Klesci¢
VJERONAUK I.-VIILPS 43 7 2/70 Katarina Rafaj-
Klesci¢
INFORMATIKA I.-IV.MS 89 5 2/70 Kristina Ondrasek
INFORMATIKA l.-IV.PS 25 3 2/70 Kristina Ondrasek
INFORMATIKA | VIIL-VIILMS 51 4 2/70 Mirko Nuli
INFORMATIKA | VII-VIILPS 11 2 2170 Mirko Nuli
NJEMACKI IV.-VIILMS 46 5 2/70 Bozena Zugec
JEZIK
Ana Kovacic¢ek
(v.r)
NJEMACKI IV.-VIIL.PS 19 3 2/70 Ana Kovaci¢ek
JEZIK
4.2.2. Dopunska nastava
MS Budin$¢ina
Predmet Razred Voditelj Sati
tjedno/godiSnje
Hrvatski jezik l. Jagoda Smit 1/35
Matematika l. Jagoda Smit 1/35
Hrvatski . Monika Ban 1/35
jezik/Mat.
Hrvatski 1. Suzana Rami¢ 1/35
jezik/Matematika
Matematika IV.a Ljiljana Beluzi¢ 1/35
Hrvatski j./Mat. IV.b Jadranka Plantak 1/35
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Hrvatski jezik Vlla,b Biserka Pucak 1/35
Matematika Vllla,b Zeljka Vajdi¢ 1/35
Matematika VI. Zeljka Vajdi¢ 1/35
Fizika Vlill.ab Mirela Lebi¢ Popov 1/35
PS Hraséina

Predmet Razred Voditelj Sati tjedno/godiSnje
Hrvatski jezik l. Josipa Kocman Grosini¢ | 1/35

Matematika l. Josipa Kocman GroSini¢ | 1/35

Hrvatski jezik I.-1V. Jasna Kranjec 1/35

Matematika I.-1V. Jasna Kranjec 1/35

Hrvatski j./Mat. | I11. Ljubica Vuk-Savori¢ 1/35

Matematika V.-VIILPS Sebastijan Kocijan 1/35

4.2.3. Dodatna nastava
MS Budin$¢ina

Predmet Razred Voditelj Sati tjedno/godisnje
Matematika Il. Monika Ban 1/35

Matematika [1. Suzana Rami¢ 1/35

Matematika IVa Ljiljana Beluzi¢ 1/35

Matematika IV.b Jadranka Plantak 1/35

Hrvatski jezik | V.a,b Biserka Pucak 1/35

Mladi tehnicari | VIIl.a,b Zoran Kuljak 1/35

PS Hra$¢ina

Predmet Razred Voditelj Sati tjedno/godiSnje
Matematika 1 Ljubica Vuk-Savori¢ 1/35

Hrvatski jezik | VIII. Melita Novosel 1/35

Fizika VIII. Mirela Lebi¢ Popov 1/35

Engleski jezik | VIII. Jasmina Bosnjak 1/35

4.2.2. lzvannastavne aktivnosti

MS Budin$¢ina
MS Budini¢ina

Skupina Voditelj Sati tjedno/god.
Cuvari bastine Jagoda Smit 1/35
Mala ekoloska Monika Ban 1/35
Mali kreativci Suzana Rami¢ 1/35
Mala sportska Ljiljana Beluzi¢ 1/35
Mala dramsko- Jadranka Plantak 1/35
recitatorska

Mali englezi Petra Fri$c¢i¢ 1/35
Mali STEM Kristina Ondrasek 1/35
Dramska grupa Jasmina Cukelj Krajan 1/35
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Literarna grupa Jasmina Cukelj Krajan 1/35
Keramicari Mirela Duktaj 1/35
Pjevacki zbor Iva Povijaé¢ 1/35
Ekoloska grupa Nikolina Milinkovié¢ 1/35
Mali vrtlari Andreja Jankovi¢ 1/35
Sportska grupa Ivana Hréek 2/70
Humanitarno- Danica Drcec 1/35
zdravstvena
Vrijedne ruke Danica Dréec 1/35
Podmladak 21rvenog Katarina Rafaj-Klesci¢ 2/70
kriza
English Club Ivana Kacavenda 1/35
Informaticari Mirko Nuli 1/35
PS Hrai¢ina
Skupina Voditelj Sati tjedno/god.
Sportska Ljubica Vuk-Savori¢ 1/35
Sarene radionice Jasna Kranjec 1/35
Mala dramsko- Josipa Kocman Grosinié 1/35
recitatorska
Mali STEM Kristina Ondrasek 1/35
Dramsko-recitatorska Melita Novosel 1/35
Matematicari Sebastijan Kocijan 1/35
Grupa solidarnosti Katarina Rafaj-Klesci¢ 1/35
Ekoloska Nikolina Milinkovié 0,5/18
Mali vrtlari Andreja Jankovic¢ 0,5/18
Informaticari Mirko Nuli 1/35
Englezi Jasmina Bosnjak 1/35
Neka peku kolace! Ivana Petrini¢ 1/35

4.2.5. Plan rada profesionalnog usmjeravanja ucenika VIll.razreda

Profesionalno informiranje i usmjeravanje ucenika provodi se kroz sve oblike nastavnog i

izvannastavnog rada razvijajuci kod ucenika interes, afinitet i kompetencije za pojedina podrucja rada

1 zanimanja. Posebna paznja usmjerena je na ucenike VIII. razreda:

MJESEC SADRZAIJI NOSITELJI
XI1.-VI. | Predavanja:Srednjoskolski sustav u RH; -Zavod za
zaposljavanje,
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Bitni aspekti pravilnog izbora buduceg pedagoginja, razrednici
zanimanja/srednje skole; e- prijave i upisi: uvjeti i
elementi upisa u SS i ueni¢ke domove
Rad na platformi e-usmjeravanje -razrednici
Primjena anketnih upitnika o izboru buduéeg zanimanja

Tijekom | Individualni i grupni razgovori s u¢enicima -pedagoginja,

godine razrednici, HZZZ- PU

Krapina
I-VI. | Prezentacije srednjih §kola Srednje $kole KZZ,
Novi Marof
I1.-VI | Specijalisticki pregledi za pojedine u€enike: ucenike s -HZZ727

tezim zdravstvenim poteskocama, ucenike koji rade po _
individualiziranom/prilagodenom programu i u¢enika PU Krapina
koji zele preglede i savjetovanje

VI.-VII. | e-prijave u srednje $kole i pracenje stanja; pribavljanje | -razrednici,
potrebne dokumentacije i davanje na uvid razrednicima; | informaticarke,
fiodatne inomqgije rodij[eljim‘a i uéenicil}?a kao i pedagoginja, tajnica
informacije o prijavama i upisima u uceniicke domove

IV.-VI. | Sastanak roditelja,u¢enika, predstavnika SS Zavoda za | -predstavnici SS
zaposljavanje:”Srednje $kole-kako odabrati .
odgovarajucu?”-ili pisani materijali putem digitalnih -pedagog, razrednici
platformi -Zavod za zaposljavanje

VIL/IX. | e-upisi u ucenicke domove -razrednici

RADNIKA

5.1. Plan i program rada ravnatelja

5. PLAN RADA RAVNATELJA , ODGOJNO-OBRAZOVNIH | OSTALIH

Red. PROGRAMSKI SADRZAJI Vrijeme | Br. sati
br. ostvariv.
1. POSLOVI ORGANIZACIJE | KOORDINACIJE RADA 440
Izrada prijedloga GodiSnjeg kalendara rada $kole kolovoz
Izrada prijedloga organizacije rada Skole (broj razrednih odjela,
radno vrijeme ...) te izrada kompletne organizacije rada Skole tijekom
Odredivanje zaduzenja ucitelja, stru¢nih suradnika i ostalih godine
djelatnika
rujan
rujan
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Donosenje odluka o potrebi zasnivanja i prestanka radnog odnosa
1 primanje u radni odnos, te potrebe zaposljavanja pomoc¢nika u
nastavi

Organizacija radnog tjedna

Sudjelovanje u organizaciji svih oblika odgoja i obrazovanja
Briga o pravodobnosti i kvaliteti izrade rasporeda sati
Organizacija dezurstva ucitelja i u¢enika

Organizacija prehrane za ucenike

Organizacija svecanih obiljezavanja drzavnih blagdana i ostalih
vaznih nadnevaka

Organizacija realizacije terenske i izvanucioni¢ke nastave
Organizacija rada ispitnih povjerenstava za razredne, predmetne i
popravne ispite, te organizacija istih

Organizacija i koordinacija vanjskog vrednovanja prema planu
NCVVO-a

Organizacija i koordinacija samovrednovanja Skole
Organizacija o koordinacija zdravstvene i socijalne zastite u¢enika
Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela Skole
Organizacija zamjene nenazo¢nih ucitelja

Organizacija prijevoza, osiguranja i prehrane ucenika
Organizacija upisa uc¢enika u 1. razred

Organizacija rada pripravnika i studentske prakse

Organizacija rada djecjeg vrtica i predskole

Organizacija sistematskog pregleda djelatnika

Poslovi vezani uz natjecanja ucenika

Organizacija popravaka, uredenja i adaptacije prostora skole
Stvaranje pozitivnog ozracja u skoli radi poticanja djelatnika na
postizanje dobrih rezultata u radu

Stvaranje ozracja povjerenja i dobre suradnje sa svim djelatnicima
te poticanje na medusobnu suradnju i dobre meduljudske odnose
Briga o zdravstvenom i materijalnom stanju djelatnika
Pripremanje i vodenje sjednica uciteljskog vijeca.

Sazivanje sjednica RV.

Poslovi opremanja nastavnih programa nastavnim sredstvima i
pomagalima, uredenje Skolskog okolisa te odrzavanje §kolskih
zgrada

Poticanje ucitelja na stru¢no usavrsavanje

Poticanje dobrih te prevencija i uklanjanje neprimjerenih
postupaka u odnosu uditelj-roditelj, ucitelj-ucenik, uc¢enik-ucitelj
Briga o odgovornom odnosu djelatnika i u¢enika prema skoli i
Skolskoj imovini

Ostali poslovi vodenja i organizacije rada Skole

tijekom
godine

POSLOVI PLANIRANJA | PROGRAMIRANJA

Izrada Godisnjeg plana i programa rada Skole

Izrada plana i programa rada ravnatelja

Briga o pravodobnosti i kvaliteti izrade planova i programa rada
ucitelja, strucnih suradnika i odgajatelja

Planiranje i programiranje rada uciteljskih i razrednih vijeca
Koordinacija u izradi predmetnih kurikuluma,

Participacija u izradi Skolskog kurikuluma i Razvojnog plana i
programa $kole

Planiranje i organizacija Skolskih projekata

Planiranje i organizacija stru¢nog usavrSavanja

Ostali nepredvideni poslovi planiranja i programiranja

kolovoz,
rujan

88
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Planiranje nabave priru¢nika, strucne literature, ucenicke lektire i
ostalog didaktickog materijala, opreme i namjestaja

Planiranje i organizacija uredenja interijera, nabave opreme i
namjestaja mati¢ne i podruc¢ne skole

Planiranje i organizacija uredenja i eksterijera Skole maticne i
podrucne skole

PRACENJE, PROMICANJE I VREDNOVANJE
OSTVARIVANJA PLANA I PROGRAMA SKOLE
Pedagosko instruktivni rad — pracenje ostvarenja odgojno-
obrazovnog procesa (pracenje rada ucitelja u nastavnom procesu)
Pracenje rada pripravnika

Pracenje rada skolskih povjerenstava

Pracenje i1 koordinacija rada administrativne i tehnicke sluzbe
Uvid u ostvarenje programa rada razrednih odjela

Kontrola pedagoske dokumentacije (e-dnevnik i mati¢na knjiga)
Vrednovanje i analiza uspjeha na kraju odgojno obrazovnih
razdoblja

Pracenje ostvarenja suradnje $kole i roditelja, izostajanja ucenika s
nastave i uvid u razloge izostajanja, te pracenje rada ispitnih
povjerenstava

Rasclamba ostvarenih rezultata odgoja i obrazovanja na kraju
nastavne godine, prosudba i isticanje dobrih rezultata te iznosenje
prijedloga unapredivanja odgoja i obrazovanja i uklanjanje
mozebitnih nepravilnosti

Ostali poslovi pracenja, vrednovanja i ostvarivanja plana i
programa rada Skole

tijekom
Skolske
godine

290

SAVJETODAVNI RAD

Suradnja i pomo¢ u ostvarenju poslova i zadaca ucitelja, strucnih
suradnika i ostalih djelatnika Skole, suradnja s pedagogom,
Savjetovanje i suradnja s roditeljima te savjetodavni razgovori s
ucenicama

Ostali poslovi

tijekom
Skolske
godine

140

ZDRAVSTVENA I SOCIJALNA ZASTITA UCENIKA
Suradnja s lije¢nikom Zavoda za javno zdravstvo radi prevencije i
zdravstvenih pregleda ucenika

Suradnja s institucijama socijalne skrbi, upoznavanje socijalnih
prilika u¢enika te trazenje pomoci za iste

Posebna briga o djeci koja Zive u nepotpunim porodicama i djeci
koja su zlostavljana od strane roditelja

Ostali poslovi

tijekom
Skolske
godine

70

ADMINISTRATIVNO UPRAVNI POSLOVI

Rad i suradnja s tajnicom Skole

Pracenje primjene zakona, provedbenih propisa, pravilnika 1
naputaka Ministarstva

Uvid u pravodobnost izrade 1 kvalitete vodenja pedagoske 1
administrativno-upravne dokumentacije te pravodobnost i
to¢nost unosenja u e-maticu, e-upisi

Izrada tjednih i godis$njih zaduZenja ucitelja

Provodenje raznih natjecaja za potrebe Skole

Prijem u radni odnos /uz suglasnost Skolskog odbora/
Ostali poslovi

tijekom
Skolske
godine

235

FINANCIJSKO- RACUNOVODSTVENI POSLOVI

75
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Suradnja s racunovodom u izradi financijskog plana skole,
izvjesca i zavr$nih racuna o financijskom poslovanju,
kontrola rac¢una i naplata istih

Pribavljanje financijskih sredstava za kvalitetno ostvarivanje
programa Skole, uredenje i odrzavanje Skolskih zgrada i
okolisa

Ostali poslovi

tijekom
Skolske
godine

POSLOVI ODRZAVANJA

Briga o odrzavanju $kolskog prostora, opreme i sredstava
Uvid u odrzavanje ¢istoce, loZenja i sl.

Ostali poslovi

tijekom
Skolske
godine

70

SURADNJA I PREDSTAVLJANJE SKOLE

Suradnja s Ministarstvom znanosti i obrazovanja
Suradnja s Osnivacem te Uredom drzavne uprave
Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje i NCVVO-a
Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU
Suradnja s ostalim agencijama za obrazovanje na drzavnoj
razini

Suradnja s Zavodom za zaposljavanje

Suradnja s Zavodom za javno zdravstvo

Suradnja s Centrom za socijalnu skrb, s Obiteljskim
centrom, s Policijskom upravom

Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim Skolama

Suradnja s Op¢inama Budins¢ina i Hras¢ina

Suradnja s Aktivom ravnatelja

Suradnja sa Katehetskim uredom i Zupnim uredima Zajezda
1 Hra$¢ina

Suradnja s udrugama

Suradnja s ustanovama koje organiziraju susrete, smotre i
natjecanja ucenika

Suradnja s turistickim agencijama, s ostalim kulturnim 1
sportskim ustanovama i institucijama

Ostali poslovi

tijekom
Skolske
godine

74

10.

RAD U STRUCNIM I KOLEGIJALNIM TIJELIMA
SKOLE

Sudjelovanje u radu, Skolskog odbora, Vijeéa roditelja.
Sudjelovanje u radu Razrednih vije¢a, Vije¢a ucitelja i
Vijeca u€enika, Odgojiteljskog vijeca, eko odbora Skole.
Suradnja sa Sindikalnom podruznicom Skole

Suradnja s ostalim institucijama

Tijekom
godine

30

11.

STRUCNO USAVRSAVANJE

Stru¢no usavrSavanje u mati¢noj ustanovi

Stru¢no usavr$avanje u organizaciji ZSV-a, MZ0-a, AZZO-
a, HUROS-ai HZOS-a

Stru¢no usavrSavanje u organizaciji ostalih ustanova
Pracenje suvremene odgojno obrazovne literature,ostalo

Tijekom
godine

70

12.

Vodenje evidencije i dokumentacije o radu
Ostali poslovi tijekom Skolske godine

162

UKUPNO:

1744 SATI
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5.2. Plan rada stru¢nog suradnika pedagoga

Vrijeme Red SADRZA]J Plan. VRIJED.
ostvarivanja | broj sati realizacija
1. PLANIRANJE ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA 201
IX,X, tijek 1.1. Godisnji plan rada $kole, Kurikulum,Razvojni plan, SPP, Eko-
god. Skola
IX, tijek 1.2, Program rada stru¢nog suradnika
god.
IX, tijek 1.3. Organizacija odgojno- obrazovnog rada, programa i aktivnosti
god.
2. OSTVARIVANJE I PRACENJE ODGOJNO - 844
OBRAZOVNOG RADA
Tijek god. 2.1. Rad s ucenicima
Tijek god. 2.2. Rad s roditeljima, starateljima
Tijek god. 2.3. Rad s uéiteljima, pripravnicima, novozaposlenima, razrednicima
IX., X1, 1V. | 2.4. Rad u strénim aktivima i vije¢ima, povjerenstvima
VI
Tijek god. 2.5. Pracenje odgojno-obrazovnog procesa
Tijek god. 2.6. Poslovi s ravnateljem
IX, tijek 2.7. Poslovi s knjizni¢arem,defektologom, satni¢arem, voditeljem
god. PS, tajnikom
Po potrebi 2.8. Poslovi s Ministarstvom, Agencijom
Tijek god. 2.9. Rad s drugim odg.obr. institucijama
3. VREDNOVANJE ODGOJNO — OBRAZOVNOG RADA 44
XIL., V1., 3.1. Analiza odgojne situacije
tijek g
Mjesecno, 3.2. Vrednovanje postignuca
XILVL.
Tijek god., 3.3. Izvjesca
VI,
Tijek god. 3.4. Utvrdivanje mjera za unapredivanje rada
IX, VL 3.5. Rad na statistici
4. ISTRAZIVACKI RAD 70
Tijek god. 4.1. Projekti unutar $kole: ukljucivanje, poticanje, provodenje
Tijek. god. 4.2. Akcijska istrazivanja pedagoga uz Razvojni plan i Kurikulum
IX, X, XII, 4.3. Pripremanje predavanja/radionica
IV, VI
Tijek god. 4.4, Razmjena iskustava i pokazatelja
5. JAVNA | KULTURNA DJELATNOST 210
X, I1.-V1. 5.1. Javni nastupi,natjecanja i natjecaji ucenika (rad u
povjerenstvima)
Tijek god. 5.2. Estetsko, ekolosko i edukativno oblikovanje prostora
IX,X. 5.3. Organizacija aktivnosti iz Skolskog kurikuluma
5.4. Organizacija Dana Skole
Tijek god. 5.5. Suradnja s lokalnom sredinom
Tijek god. 5.6. Suradnja s kulturno-umjetni¢kim ustanovama
6. ZDRAVSTVENA, SOCIJALNA I EKOLOSKA ZASTITA 108
UCENIKA
Tijek god. 6.1. Preventivne mjere i zastita zdravlja
Tijek god. 6.2. Poslovi Eko-skole
IX, tijek 6.3. Participacija u organizaciji terenske nastave, posjeta i dr.
god.
6.4. Suradnja sa CZSS, Obiteljskim centrom, Centrom za prevenciju

ovisnosti
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7 PROFESIONALNO PRIOPCAVANJE I 50
USMJERAVANJE

XII-VI. 7.1. Rad na materijalima: primanje, obrada, odasiljanje, informiranje
XIL.-VI. 7.2. Profesionalni interesi u¢enika -individualno/skupno

XI1.-I. 7.3. Predavanja za ucenike : Sustav SS u RH, e-prijave i upisi
XIL.-VI. 7.4. Suradnja s razrednicima i tajnicom:e-upisi (prijave)

Tijek.god. 7.5. Individualni i skupni razgovori s roditeljima:e-upisi, ucenici s
poteskoc¢ama i zdr.

Suradnja sa SS, sluzbom za PO, Uredom drZavne uprave
IV.-VI. 7.7. Organizacija i participacija RS i pracenje e-prijava

Tijek god. 7.8. Vodenje dokumentacije

8. STRUCNO USAVRSAVANJE 50
IX., 8.1. Strucno usavrsavanje ucitelja
tijek.god.
Tijek.god. 8.2. Osobno struéno usavriavanje
9. BIBLIOTECNO-INFORMACIJSKA | 155
DOKUMENTACIJSKA DJELATNOST
Bibliote¢no-informacijska djelatnost: pregled,web , materijali
Vodenje dokumentacije iz razli¢itih podrucja rada

Tijek. God. 7.6.

Tijek god. 9.1.
Tijek.god. 9.2.

IX, X, XII, 9.2. Upiti-nici ,,vanjskih”

VI.

Tijek god. 9.3. Pripreme i drugo

Tijek god. 10. Ostali nepredvideni poslovi 10
UKUPNO 1744

5.3. Plan rada stru¢nog suradnika defektologa-logopeda

Strucni suradnik edukacijsko-rehabilitacijskog profila — logoped realizira nastavni plan i program
rada u Osnovnoj Skoli Vladimir Nazor Budinscina u Budinscini sa pola radnog vremena — 20 sati tjedno
(drugu polovicu realizira u Osnovnoj Skoli Mace u Macu — 20 sati tjedno).

Raspored rada u OS Budini¢ina:

- PONEDJEUAK: 07:30 — 13:30 sati

- SRIJEDA: 07:30 — 13:30 sati

- PETAK (svaki drugi): 07:30 — 13:30 sati (prema dogovoru odlazak u PS Hra$¢ina)
- OTVORENI SAT — PONEDJELJAK: 12:00 — 13:00 sati

Radni petak u 3k. god. 2024./2025.:

RUJAN LISTOPAD STUDENI PROSINAC SIJECAN) VELIACA
13.9.2024. 11.10.2024. 8.11.2024. 6.12.2024. 3.1.2025. 14.2.2025.
27.9.2024. 25.10.2024. | 22.11.2024. | 20.12.2024. 17.1.2025. 28.2.2025.

31.1.2025.

OZUJAK TRAVANI SVIBANJ LIPANJ SRPANJ KOLOVOZ
14.3.2025. 11.4.2025. 9.5.2025. 6.6.2025. 4.7.2025. 1.8.2025.
28.3.2025. 25.4.2025. 23.5.2025. 20.6.2025. 18.7.2025. 15.8.2025.

29.8.2025.
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Ucenici koji su u tretmanu stru¢nog suradnika edu.-reh. profila — logopeda:

1. Ucenici koji pohadaju nastavu po redovitom programu uz prilagodbu sadrZaja i
individualizirane postupke u radu

2. Ucenici koji pohadaju nastavu po redovitom programu uz individualizirane postupke u radu

3. Ucenici koji nastavu pohadaju po redovitom programu, a imaju odredene teskoce zbog kojih
su u tretmanu defektologa — logopeda

4. Ucenici koji su ukljuceni u postupak pedagoske opservacije

Plan i program rada stru¢nog suradnika edukacijsko-rehabilitacijskog profila —logopeda utvrden
je na temelju Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli, Pravilnikom o tjednim i radnim
obvezama ucitelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj Skoli, Kolektivnog ugovora za zaposlenike u
osnovnoskolskim ustanovama i Pravilnikom o osnovnoskolskom odgoju i obrazovanju ucenika s
tesko¢ama u razvoju.

Specifitnosti vezane uz rad ove Skole unijete su u plan i program rada.

Cilj rada stru¢nog suradnika edukacijsko-rehabilitacijskog profila — logopeda u osnovnoj skoli je
otkrivanje, pracenje i pruzanje dodatne pomodéi u vidu rehabilitacijskog postupka ucenicima s
potesko¢ama govorno-glasovne-jezicne komunikacije, ucenicima s jezi¢nim teSko¢ama, ucenicima sa
specificnim tesko¢ama u ucenju te ucenicima s teSkocama razliCite etiologije; savjetovanje roditelja,
ucenika i ucitelja te suradnja s ostalim stru¢nim suradnicima u skoli i izvan nje.

Zadace strucnog suradnika edu.-reh. profila — logopeda u osnovnoj skoli su:

- pracéenje i razvoj odgojno obrazovnih postignuéa ucenika,

- ublazavanje ili otklanjanje postojecih poteskodéa kod ucenika,

- postizanje sto boljih odgojno - obrazovnih postignuéa ucenika s teSko¢éama u ucenju,

- prevencija nepozeljnih posljedica koje mogu proizaci iz navedenih teskoca,

- profesionalno usmjeravanje i informiranje ucenika,

- sudjelovanje u provodenju zdravstvene i socijalne skrbi ucenika,

- pracenje novih spoznaja iz podrucja rehabilitacije i njihova primjena u nastavnom i Skolskom radu,

- utvrdivanje individualno odgojno — obrazovnih sadrzaja namijenjenih ucenicima s teskoéama u
razvoju i ucenju,

- pomoc u izradi IOOP-3,

- briga o Sto boljoj integraciji u¢enika s teSko¢ama u redovne uvjete Skolovanja,

- savjetodavni rad sa uciteljima i roditeljima ucenika s teSko¢ama u razvoju,

- neposredno sudjelovanje u odgojno obrazovnom procesu,

- utvrdivanje psihofizi¢kih sposobnosti djece prije upisa u Skolu,

- vrjednovanje odgojno obrazovnih rezultata,

- pripremanje skolskih odgojno obrazovnih programa i njihova realizacija,

- suradnja s ravnateljem i drugim stru¢nim suradnicima u skoli i izvan nje,

- povezivanje skole s lokalnom i Sirom zajednicom,

- stalno stru¢no individualno usavrSavanje te briga o struénom usavrSavanju ucitelja s podrucja
integracije i brige za djecu s teSkocama.
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Poslovi i radni zadaci tijekom Skolske godine

NEPOSREDAN PEDAGOSKI (ODGOJNO - OBRAZOVNI) RAD

Mjesec ‘ Sadriaj rada Broj sati
1. NEPOSREDAN EDUKACIJSKO — REHABILITACISKI RAD S UCENICIMA S
POSEBNIM ODGOJNO — OBRAZOVNIM POTREBAMA — rad u skoli i/ili rad 350
na daljinu (WhatsApp, Viber, Messenger, Teams, Yammer, e-mail,...)
tijekom Ustroj i uspostava programa rada s ucenicima u postupku
godine provodenja programa pedagoske opservacije 5
tijekom Otkrivanje i identifikacija u€enika — konzultiranjem s nastavnicima,
godine prisutnoséu logopeda na satovima nastave, analizom 20
dokumentacije, logopedskim ispitivanjem
tijekom Organiziranje stru¢nog postupka za utvrdivanje vrste i stupnja
godine poremedaja — dijagnosticki postupak 15
Organiziranje i ostvarivanje neposrednog rada s ucenicima s
tijekom posebnim odgojno-obrazovnim potrebama uz koristenje 250
godine specifi¢nih oblika i metoda rada
travanj Profesionalno informiranje i profesionalna orijentacija ucenika s
svibanj posebnim odgojno-obrazovnim potrebama 5
lipanj
ozujak Y . N P .
travanj R.ad u S'Frucn(?m povjerenstvu za utvrdivanje psihofizickog stanja 20
svibani djece prije upisa u |. razred
tijekom Rad s cjelokupnom populacijom djece u osnovnoj skoli
godine 20
Uspostava i provodenje poslova na prevenciji poremeéaja u
tijekom ponasanju, uocavanje djece neprimjerena ponasanjairad s djecom
godine potencijalno loSeg ponasanja te uspostava oblika rada s takvom 15
djecom — savjetodavna pomo¢ ucenicima, uciteljima i roditeljima
djece
2. SURADNIJA S UCITELJIMA — rad u $koli i/ili rad na daljinu 46
Pomo¢ pri izradi Godisnjih planova i programa rada s djecom s
rujan posebnim odgojno - obrazovnim potrebama prilagodeno njihovim 6
mogucnostima
tijekom Suradnja i pomo¢ u identifikaciji teSkoéa kod ucenika
godine 4
Konzultacije o napredovaniju ili nazadovanju ucenika, o planu rada
s njima, te pomoc¢ pri izradi mjesec¢nih planova i programa rada s
tijekom djecom s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama i po potrebi 5
godine izmjene Godisnjih planova i programa rada s djecom s posebnim
odgojno-obrazovnim potrebama
tijekom Pruzanje pomodi i podrske uciteljima u rjeSavanju problema u
godine ucenju i ponasanju ucenika 5
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tijekom

Sudjelovanje u izradi programa pedagoske opservacije djece s

godine posebnim odgojno — obrazovnim potrebama 5
tijekom Izmjena iskustva, izmjena literature, instrukcije o nacinu rada s
godine djecom s posebnim potrebama, predlaganje i izrada didakticko- 7
metodickih materijala za rad s u¢enicima
tijekom Pracenje kvalitete izvodenja nastavnog procesa — prisustvovanje na
godine satovima s integriranim ucenicima s TUR-u 4
tijekom Individualan rad s novozaposlenim uciteljima
godine 2
tijekom Suradnja s ¢lanovima Struénog povjerenstva za utvrdivanje
godine psihofizi¢kog stanja djece 5
prosinac Prikupljanje izvjeséa o realizaciji individualnih programa za djecu s
lipanj posebnim odgojno — obrazovnim potrebama 1
tijekom Permanentno stru¢no usavrsavanje ucitelja
godine 2
3. SURADNIJA S RODITELJIMA — rad u $koli i/ili rad na daljinu 46
tijekom Upoznavanje roditelja sa psihofizickim stanjem djeteta na temelju
godine analize dokumentacije, te podataka prikupljenih tijekom 10
promatranja i ispitivanja djeteta
tijekom Upucivanje roditelja o primjerenom nacinu rada i pomod¢i djeci kod
godine kuce 15
l. Upoznavanje roditelja s programom pedagoske opservacije
obrazovno 5
razdoblje
listopad Upoznavanje roditelja s izradenim individualnim programima za
studeni ucenike s posebnim odgojno — obrazovnim potrebama 4
Il.
obrazovno | Suradnja s roditeljima pri upisu djece u I. razred 10
razdoblje
travanj Upucdivanje roditelja u vaznost odabira profesionalnog zanimanja
svibanj djeteta i primjerenog nastavka Skolovanja ucenika s TUR-u 2
4. SURADNJA S RAVNATELJEM, STRUCNIM SURADNICIMA | CLANOVIMA
STRUCNIH SLUZBI — rad u $koli i/ili rad na daljinu 23
Suradnja kod izrade rasporeda rada te kod izrade Godisnjeg plana i
rujan programa rada stru¢nog suradnika defektologa — logopeda 1
Poslovi i zadaci vezani za pocetak Skolske godine
- Sudjelovanje u izradi dijelova GodiSnjeg plana i
programa rada skole
- Sudjelovanje u izradi dijelova Skolskog kurikuluma
- Predlaganje uvjeta za optimalno izvodenje odgojno —
rujan obrazovnog procesa 5

- Poslovi oko upisa i formiranje odgojno — obrazovnih
odjela
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- Poslovi oko planiranja i programiranja odgojno
obrazovnog rada za uéenike s TUR-u

tijekom Suradnja u ostvarivanju, praéenju i vrednovanju odgojno

godine obrazovnog rada ucenika s TUR-u 10
tijekom

J ) Poslovi i zadaci proizasli tijekom Skolske godine

godine 5
tijekom

! ) Kulturna i javna djelatnost skole

godine 2

UKUPNO NEPOSREDANI PEDAGOSKI (ODGOJNO - OBRAZOVNI) RAD
465

I, OSTALI POSLOVI KOJI PROIZLAZE IZ NEPOSREDNOG PEDAGOSKOG (ODGOJNO -
OBRAZOVNOG) RADA

5. PLANIRANIJE | PROGRAMIRANIJE — rad u skoli i/ili rad na daljinu
23
Izrada Godisnjeg plana i programa rada str. suradnika edukacijsko-
rujan rehabilitacijskog profila — logopeda za sk. god. 2024./2025. 2
rujan Izrada planova i programa rada edukacijsko-rehabilitacijskih —
listopad logopedskih vjezbi za ucenike s posebnim odgojno — obrazovnim 12
potrebama
tijekom Izrada planova i programa rada na ostvarivanju zadaca programa
godine pedagoske opservacije 3
tijekom Izrada ostale pedagoske dokumentacije — IOOP-i, stru¢na misljenja,
godine izvjesca, tabele, ... 6
6. PRIPREMANJE ZA NEPOSREDAN RAD S UCENICIMA — rad u $koli i/ili rad na
daljinu 46
Priprema za ostvarivanje neposrednog rehabilitacijskog rada s
ucenicima s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama te i ostalim
ucenicima kojima je potrebna pomoc¢
- prikupljanje i obrada podataka o u¢enicima s posebnim
tijekom odgojno-obrazovnim potrebama 32
godine - utvrdivanje rasporeda rada
- izradaispitnih i rehabilitacijskih pomagala i materijala za
rad (individualnih radnih listica)
- priprema za dnevni rad s djecom
tijekom Odabir primjerene strucne literature
godine 2
tijekom Pripremanje sastanaka Struc¢nog povjerenstva za utvrdivanje
godine psihofizickog stanja djece 8
tijekom Koordinacija u izradi krajnjeg nalaza i misljenje s prijedlogom
godine primjerenog oblika Skolovanja 4
7. VODENJE PEDAGOSKE DOKUMENTACIE O RADU - rad u $koli i/ili rad na
daljinu 20
tijekom Vodenje pedagoske dokumentacije stru¢nog suradnika
godine edukacijsko-rehabilitacijskog profila — logopeda 28
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tijekom

Vodenje dosjea ucenika s TUR-u (POOP-a)

godine 14
tijekom Vodenje evidencije o suradnji s uciteljima, roditeljima i drugim
godine suradnicima 10
tuek.om Vodenje dijela pedagoske dokumentacije Skole
godine 2
tijekom Zapazanja o ucenicima i biljeske
godine 10
tijekom Pisanje nalaza i misljenja logopeda
godine 20
tijekom Izrada izvjesca
godine 5
tijekom Arhiviranje dokumentacije
godine 1
8. STRUCNO USAVRSAVANIE — rad u $koli i/ili izvan $kole i/ili rad na daljinu
52
tijekom Individualno usavrSavanje — praéenje strucne literature
godine 10
tijekom Kolektivno usavrsavanje u ustanovi
godine 10
po katalogu | Sudjelovanje na seminarima i savjetovanjima koji su u organizaciji
AZOO AZOO i MZ0S, no ne zanemariti niti mogucnost usavrsavanja izvan 6
spomenutih ustanova
tijekom Sudjelovanje na Zupanijskim struénim vije¢ima struénih suradnika
godine logopeda u osnovnim Skolama 9
tijekom Sudjelovanje na Zupanijskim struénim vije¢ima struénih suradnika
godine edukacijsko — rehabilitacijskog profila osnovnih $kola KzZ 9
tijekom Sudjelovanje na Stru¢nom vijeéu voditelja/ica SPP
godine 6
tijekom Sudjelovanje na predavanjima u organizaciji KZZ, Centra za
godine prevenciju ovisnosti i sl. 2
9. SURADNJA SA STRUCNIM ORGANIZACIJAMA | NJIHOVIM DJELATNICIMA
KOJI SU U TIJESNOJ VEZI S ODGOJEM | OBRAZOVANIJEM — rad u skoli i/ili 23

rad na daljinu

Zavod za javno zdravstvo KZZ (HZJZ)

Hrvatski zavod za socijalni rad

Strucno povjerenstvo za utvrdivanje psihofizickog stanja djece
Komisija za profesionalnu orijentaciju djece

Upravni odjel za obrazovanje KZZ, Ispostava Zlatar

Zupanijski ured za prosvjetu KZZ

Zagorska razvojna agencija (ZARA)

Ministarstvo znanosti i obrazovanja (MZO)

Agencija za odgoj i obrazovanje (AZOO)

Edukacijsko — rehabilitacijski fakultet (ERF)
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tijekom
godine

Suradnja s ORL odjelima

Suradnja i rad u ZSV logopeda

Suradnja i rad u ZSV str.sur. edu.-reh. profila 0S KZZ

Suradnja s Centrom za rehabilitaciju govora i sluSanja Opce bolnice
Varazdin

Suradnja s Poliklinikom za rehabilitaciju slusanja i govora SUVAG
Suradnja s Psihijatrijskom bolnicom za djecu i mlade, Zagreb
Suradnja s Klinikom za djecje bolesti, Zagreb

Suradnja s Op¢om bolnicom Zabok

Suradnja s Poliklinikom za zastitu djece grada Zagreba

Po potrebi druge sluzbe i institucije

23

10. OSTALI POSLOVI — rad u skoli i/ili rad na daljinu

173

tijekom
godine

Poslovi i zadaci koji proizlaze iz plana i programa skole

14

Provodenje Skolskog preventivnog programa (SPP) — Abeceda
prevencije (AP)

14

Sudjelovanje u radu sjednica uciteljskog i razrednih vije¢a RN i PN

10

Suradnja s administrativnom sluzbom Skole — tajnistvo,
racunovodstvo

12

Koordinatorica projekta ,Baltazar 8“

- suradnja i savjetodavni rad s pomocénicima u nastavi

- edukacija pomoc¢nika u nastavi

- suradnja na prepoznavanju specificnosti teskoca i
ukljucivanje u razredni odjel

- suradnja u pruzanju podrSke u ucenju i usvajanju
sadrzaja, u upotrebi udZbenika, biljeznica, Skolskog
pribora te aktivnostima kretanja

- suradnja i podrska u izvannastavnim aktivnostima i
terenskoj nastavi

- suradnja i pomo¢ u vodenju dokumentacije pomoénika
u nastavi (evidencijske liste, dnevnik rada, izvjesc¢a,...)

45

Predsjednica Struénog povjerenstva za utvrdivanje psihofizi¢ckog
stanja djece

28

Ostali poslovi, prema potrebi

50

UKUPNO OSTALI POSLOVI KOJI PROIZLAZE 1Z NEPOSREDNOG PEDAGOSKOG
(ODGOJNO - OBRAZOVNOG) RADA

407

SVEUKUPNO

872
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sev o

Naziv djelatnosti

Programski sadrzaji

Nositelji
programa

Vrijeme
realizacije

Broj
sati

1. odgojno —
obrazovna
djelatnost

Planiranje i programiranje rada Skolskog

cenv e

Sudjelovanje u planiranju, pripremanju ,
ostvarivanju te vrednovanju odgojno-
obrazovnog procesa

Projekti 1 manifestacije na Skolskoj,
zupanijskoj, drzavnoj i regionalnoj razini
(Mjesec hrvatske knjige, Medunarodni
dan djecje knjige, No¢ knjige,
KAlJkaonica, Astro ...)

svi udenici

tijekom
godine

Individualni rad s u¢enicima: posudba i

cey e

rad...

Savjetovanje ucenika pri izboru grade za
¢itanje; pomo¢ u obradi teksta, razvijanje
kulture govorenja i pisanja, razvijanje
¢itateljskih navika i kulturnog ponasanja
u knjiZnici

Upute o tehnici rada na izvorima,
pomaganje ucenicima u pripremi i obradi
zadane teme ili referata, osposobljavanje
za individualni intelektualni rad

Nastava KIMOO u knjiznici ili ucionici,
radionice, terenska nastava. ...

Izrada godiSnjeg plana i programa te
pisanje izvjescéa

Sudjelovanje u radu strucnih tijela Skole 1
u povjerenstvima (Uciteljsko vijece,
Razredna vijec¢a, Skolski tim za kvalitetu,
povjerenstvo za izradu web stranice
Skole, povjerenstvo za nabavu udzbenika
1 radnih biljeZnica, povjerenstvo za
provodenje natjecaja...)

tijekom
godine

Suradnja s ravnateljicom, stru¢nim
suradnicama 1 uciteljima u svezi nabave
stru¢ne metodi¢ko — pedagoske literature

ravnateljica,
pedagoginja,
defektologinja,
ucitelji

rujan,
sijecan]

Suradnja s raunovodom i tajnicom u
vezi s ostvarenjem financijskog plana
nabave knjiznog i neknjiznog fonda

rac¢unovoda i
tajnica

tijekom
godine

Koordinacija provedbe Nacionalnih
ispita, Administracija Skolskih natjecanja
pri AZOO te prijava ucenika na
Novigradsko proljece

Planiranje i programiranje kulturnih
aktivnosti, organizacija, pripremanje i

Tijekom
godine

1090
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2. kulturnai
javna
djelatnost

realizacija kulturnih sadrzaja: susreti s
knjizevnicima, prigodne izlozbe, tribine,
promocije; suradnja s kazaliStima,
muzejima, knjiznicama tijekom godine

Priprema i provedba kviza za poticanje
¢itanja, pomo¢ u realizaciji razrednih
projekata, eTwinninga i Erasmusa

Obiljezavanje obljetnica znacajnih
dogadaja i osoba, Pripremanje
monografije o Skolstvu u Budins¢ini

Objavljivanje radova u lokalnim
novinama, djec¢jim Casopisima i
Skolskim novinama

Suradnja s knjizarama, nakladnicima i
njihovim promotorima,

suradnja s Mati¢nom sluzbom i1 drugim
knjiznicama i institucijama (GKKR,
NSK, AZ0OO...), suradnja s medijima

3. stru¢no —

I

djelatnost

cen e

poslovanje u programu MetelWin:
katalogizacija, Klasifikacija, signiranje,
inventarizacija, tehnicka obrada grade,
revizija i otpis

tijekom
godine

Organizacija 1 vodenje rada u knjiznici 1
¢itaonici, cirkulacija grade, posudba

tijekom
godine

Popis grade za stru¢no usavrSavanje
ucitelja; izrada plana Citanja lektire s
uciteljima HJ-a i RN-a; kompletiranje i
predmetna obrada Casopisa; odrzavanje
mreznih stranica knjiZnice, informiranje
ucenika o dje¢jim Casopisima,
organizacija pretplate i raspodjela

tijekom
godine

Izrada izvjesc¢a o radu, stanju fonda 1
statisti¢kih pregleda o koriStenju grade
(Online Sustav jedinstvenog
elektronickog prikupljanja statistickih
podataka o poslovanju knjiZnica)

4. stru¢no
usavrsavanje

Individualno usavrSavanje: pracenje,
najnovije literature s podrucja

cen e

Kolektivno usavrSavanje u ustanovi
(stru¢na vijeca), skupno stru¢no
usavr$avanje (webinari, ZSV, PSSK,
Webucionica, NSK, CSSU, skupovi u
organizaciji AZOO-a, MZOS-a,...)

Edukacija u primjeni ra¢unalnog
programa MetelWin

UKUPNO:

261

218

175

1744
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5.5.

Plan rada tajnisStva

Red
br.

SADRZAJ RADA

Vrijeme
realizacij
e

Sati
godisnje

NORMATIVNO-PRAVNI POSLOVI

-kontinuirano prac¢enje zakonskih odredbi , pracenje podzakonskih odredbi
koje se odnose na rad i poslovanje Skole

—izrada normativnih akata, ugovora, rjesenja i odluka

-savjetodavni rad o primjeni zakonskih i drugih propisa

Tijekom
godine

300

PERSONALNO —-KADROVSKI

-poslove u svezi zasnivanja te prestanka radnih odnosa: evidentiranje
potrebe, poslovi vezani uz zaposljavanje (objava natjecaja,prikupljanje
dokumentacije, izrada ugovora o radu odnosno prestanku radnog odnosa-
obavijest, sporazum i otkaz, izvje$¢ivanje kandidata o odluci o izboru i dr)
- upis u evidenciju o radnicima (e-matica, registar sluzbenika), prijava i
odjava na mirovinsko i zdravstveno osiguranje, Cuvanje dosjea svih
zaposlenih u §koli, vodenje personalne dokumentacije (dosjei) te ostale
evidencije radnika

-izrada prijedloga godisnjih odmora radnika

-izrada potrebne dokumentacije kod odlaska u mirovinu

tijekom
g.

400

OPCI I POSLOVI

-narudzba pedagoske dokumentacije za novu skolsku godinu u skladu sa
zakonskim odredbama

-¢uvanje dokumentacije u svezi provedbe mjera zastite na radu i

zastite od pozara te dokumentacije koja se odnosi na tehnicku opremljenost
skole

-nabava materijala za ¢iS¢enje,uredskog materijala

-izrada jelovnika, naruc¢ivanje namirnica za $kolsku kuhinju te ostali poslovi
vezani za prehranu ucenika

-rad sa strankama, suradnja s tijelima upravljanja i radnim tijelima Skole te
nadleznim ministarstvima, uredima drzavne uprave, JLi RS

-suradnja s zaposlenicima i roditeljima

-sudjelovanje u organizaciji zdravstvene zastite ucenika i radnika
-administrator e matice -rad vezan uz unos podataka o radnicima i
ucenicima u elektroni¢kim maticama (eMatica,Huso baza CARNeta,
Registar zaposlenih u javnim sluzbama)

- ostali tekuéi poslovi

tijekom
godine

500

ORGANIZACIJA RADA RADNIKA NA POMOCNO TEHNICKIM
POSLOVIMA

-sudjelovanje u organizaciji rada tehnickog osoblja skole

-vodenje evidencije o radnom vremenu administrativno-tehni¢kom osoblju

Tijekom
godine

100

ADMINISTRATIVNI POSLOVI

-poslovi vezani uz organizaciju prijevoza ucenika , osiguranja ucenika
-vodenje urudzbenog zapisnika, primanje, razvrstavanje i otprema poste
-poslove u svezi godiSnjeg plana i programa rada skole( izrada teksta
prijedloga godiSnjeg plana i programa rada te nakon donoSenja dostava
osnivacu i Ministarstvu znanosti i obrazovanja

- osigurati arhiviranje i ¢uvanje arhivskog gradiva u skladu sa zakonskim
odredbama

-osigurati Cuvanje maticnih knjiga ucenika

-izrada i organiziranje dostave poziva sa prijedlogom dnevnog reda za
sjednice Skolskog odbora/ Vijeéa roditelja

-vodenje i Suvanje zapisnika sa sjednica Skolskog odbora

tijekom
godine
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-poslovi na prijepisu i izradi akata
-izdavanje potvrda ucenicima i zaposlenicima Skole
-pomo¢ kod predaje financijskih izvjestaja Skole te kompletiranja
financijske dokumentacije 444
-pomo¢ kod izrade financijskog plana Skole, plan nabave i izjave o
fiskalnoj odgovornosti skole
- ostali tekuci poslovi
UKUPNO GODISNJE 1744
5.6. Plan rada rac¢unovodstva
Re SADRZAJ RADA SURADNICI | VRIJEME Sati
d REALIZ. | godiSnj
br. e
1. | Izrada prijedloga financijskog plana skole, zavrsnog | ravnatelj,tajnik | XII
obracuna te periodi¢nih obra¢una po programima i 300
izvorima financiranja te pracenje njohovog
izvrSavanja
Izrada plana nabave
Izrada Izjave o fiskalnoj odgovornosti skole
2. | Organiziranje i vodenje racunovodstvenih i tijekom
knjigovodstvenih poslova skole godine 300
3. | Evidencija i izrada ulaznih i izlaznih faktura ravnatelj tijekom
-vodenje ostalih pomo¢nih knjiga i evidencija godine 200
4. | Obracun placa te naknada place u skladu s propisima | tajnik,ravnatelj | tijekom g.
zaposlenicima Skole 300
5. | Vodenje blagajne, te kontrole obracuna i isplate tijekom 100
putnih naloga godine
6. | Priprema godi$njeg popisa imovine, obveza i tajnik,ravnatelj | tijekom
potrazivanja, knjizenje inventurnih razlika i otpis godine 80
vrijednosti
7. | Izrada raznih godi$njih te periodi¢nih financijskih i tajnik,pedagog | tijekom g. 80
statistickih izvjestaja
8. | Pracenje zakonskih propisa s podru¢ja ra¢unovodstva | tajnik,ravnatelj | tijekom
i knjigovodstva, te priprema operativnih izvjesca i godine 60
analiza za Skolski odbor i ravnatelja te za jedinice
lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave.
9. | Poslovi veznai uz uspostavu i razvoj sustava Ravnatelj, tajnik | tijekom
financijskog upravljanja i kontrole (FMC) godine 60
10. | Suradnja s nadleznim ministarstvima, upravnim tijekom
odjelima Zupanije, poreznom upravom , bankama i godine 30
dr.
11. | Poslovi uskladivanja stanja s poslovnim partnerima ravnatelj, tijekom
vanjske sluzbe godine 30
12. | Ostali teku¢i poslovi ravnatelj,tajnik | tijekom god. 160
13. | Kompletiranje i arhiviranje financijske Ravnatelj, tajnik | Tijekom 44
dokumentacije Skole godine
UKUPNO SATI 1744
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5.7.Plan rada Skolskog lije¢nika

5.8 .GODISNJA STRUKTURA POSLOVA SPREMACICE

Program skolskog lije¢nika izraduje i provodi $kolski lijecnik zaposlen pri Zavodu za javno
zdravstvo Zlatar.

Red. SADRZAJ RADA SURADNICI | VRIJEME | GOD.
br. REALIZ. SATI
1. | Cis¢enje i uredivanje unutragnjih i vanjskih tijekom
prostora $kola (podovi,stakla, namjestaj, godine
parking, prilaz k Skoli)
1420
2. | Odrzavanje zelenih povrSina,ukrasnih grmova i tijekom
cvijeca oko skole godine
150
3. | Suradnja s djelatnicima kod raznih proslava i tajnik,ravnatelj | tijekom
sastanaka , uditelji godine
10
4. | Uzgoj cvijeca u prostorijama Skole ostali djelatnici | tijekom g.
150
5. | Ostali teku¢i poslovi koje odredi ravnatel; ili tijekom g.
tajnik
30
UKUPNO GODISNJE:
1760
5.9. GODISNJA STRUKTURA POSLOVA DOMARA-LOZACA SKOLE
Red. SADRZAJ RADA SURADNI | VRIJEME | GOD
br. Cl REALIZ. | SATI
1. | Rukovodenje i briga o radu kotlovnice te sustava X-V mj
grijanja
600
2. | Razni popravci i odrzavanje objekta tijekom g.
402
3. | Licilacki radovi zidova i stolarije VI-VII mj
100
4. | Poslovi posluzivanja administrativno-financijske | tajnik, tijekom
sluzbe ( dostava i otprema poste) ravnatelj, godine
racunovoda
240
5. | Vodenje brige o urednosti podruma i kotlovnice tijekom g.
100
6. | Odrzavanje zelenih povrsina i ukrasnih grmova | CistaCice,u¢ | tijekom
oko Skole ( koSenje trave i dr.),kao i vo¢njaka enici i godine
(prskanje,obvezivanje i dr. ) ucitelji
200
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7. | Ostali tekuéi poslovi koje odredi ravnatelj ili tijekom g.
tajnik
102
UKUPNO SATI: 1744
5.10. GODISNJA STRUKTURA RADNOG VREMENA KUHARICE
Red. SADRZAJ RADA SURADNICI VRIJEME SATI
br. REALIZ. GOD.
1. | Pripremanje i serviranje obroka za uc¢enike tijekom g. 700
2. | Planiranje i preuzimanje namirnica, te tijekom g. 240
vodenje evidencije o istima
3. | Odrzavanje Cistoce u prostorijama kuhinje tijekom 300
i spremista za hranu godine
4. | Odrzavanje suda,inventara i dezinfekcija tijekom g. 400
istog
5. | Ostali tekuéi poslovi koje odredi ravnatel; tijekom g.
ili tajnik 120
UKUPNO SATI 1760
6.PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA I STRUCNIH TIJELA
6.1. Plan rada Skolskog odbora
Red. SADRZAJ RADA SURADNICI VRIJEME
br. REALIZ.
1. Razmatranje rezultata rada Skole Ravnatelj IX mj.
2. Donosenje skolskog kurikuluma na prijedlog Pedagog, tajnik, | IX mj.
Uciteljskog vijeca i ravnatelja ravnatelj
3. Donosenje opc¢ih akata skole,kao i izmjena i dopuna | tajnik,ravnatelj | tijekom god
istih na prijedlog ravnatelja Skole (Statut, Pravilnik prema zakonu
oradu ...)
4. Donosenje Godisnjeg plana i programa rada skole, | ravnatelj, IX mjesec i
predskole i dje¢jeg vrti¢a na prijedlog ravnatelja pedagog tijekom godine
5. Imenovanje i razrjesenje voditelja Skolskog Ravnatelj, tajnik | X.mj.
sportskog drustva
6. Davanje prethodne suglasnosti ravnatelju Skoleu | ravnatelj, tajnik | tijekom godine
vezi zasnivanja i prestanka radnog odnosa sukladno
odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj 1 srednjoj Skoli
7. Donosenje Odluke o zahtjevima radnika —po ravnatelj tijekom godine
potrebi za zastitu prava iz radnog odnosa tajnik prema potreb.
8. Davanje osnivacu i ravnatelju prijedloge i misljenja Tijekom
0 pojedinim pitanjima vezanim za rad i sigurnost u godine po
Skoli potrebi
9. DonoSenje financijskog plana, polugodiSnjeg 1 racunovoda I, VIL i X1l
godiSnjeg obracuna na prijedlog ravnatelja ravnatelj mjesec
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Sk.odbora prema Statutu §kole i Zakonu o odgoju i

oobrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli te provedbenim

propisima donesenim na temelju tog zakona

10. Donosenje odluke uz suglasnost osnivaca o stjecanju, Tijekom
opterecivanju ili otudivanju nekretnina i druge imovine godine
za vrijednosti utvdene Zakonom i Statutom skole

11. Rjesavanje ostalih tekuéih poslova koji su u nadleznosti tijekom cijele

godine

Skolski odbor odrZava sjednice prema potrebama,a radi po Poslovniku o radu kolegijalnih tijela
Skole.Donosi Odluke, zakljucke i prijedloge u skladu sa Statutom skole i ovim planom.

6.2. Plan rada Uciteljskog vije¢a

Red.
Broj

Mjesec

SADRZAJ

Nositelji

Broj sati

1.

VIII.

-Broj uéenika i razrednih odjela u
novoj Skolskoj godini
-Organizacija nove Skolske godine
-Kurikularne aktivnosti
-Prihvacanje izvjeséa o radu skole i
predskole za Skolsku/pedagosku
godinu 23./24.

-ravnateljica,
pedagogica, ucitelji

3

VIII.

-ZaduZenja ucitelja u neposrednom
radu s u€enicima

-Ku¢ni red,Eticki kodeks

-Pravilnik o nacinima postupanja
odg.obr. radnika $k. ustanova u
poduzimanju mjera...

-Pravilnici: o naCinima , postupcima 1
elementima vrednovanja ucenika u
0S; o kriterijima za izricanje
pedagoskih mjera

-Protokoli: nasilje u obitelji, nasilje
medu djecom, seksulano
uznemiravanje/nasilje, Tim za krizne
intervencije, Povrede i bolesti;

-Rad s darovitima

-ravnateljica,
ucitelji, pedagoginja

-Organizacija nove Skolske godine
(dopuna i konkretizacija; prijevoz,
satnica)

-Organizacija I. nastavnog dana
-Raspored sati, dezurstva ucitelja
-Aktivnosti iz kurikuluma
-Predavanje: Metode rada s
ucenicima s TUR

-ravnateljica,
pedagoginja,
satnicar,ucitelji,
defektologinja,

Nastavno klini¢ki
fakultet

-Ucenici s TUR: primjereni oblici
rada- nacini, postupci, metode;
dokumentacija; suradnja s
roditeljima

-Dogovori

- ravnateljica,
defektologinja,
ucitelji
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5. X. -Razmatranje Godisnjeg plana i -ravnateljica,
programa rada Skole i Kurikulumai | pedagoginja, uéitelji
usvajanje istog te Predskole
-Pravilnik o organizaciji terenske
nastave
-Urucivanje Odluka o tjednom i
godi$njem zaduZenju ucitelja i
stru¢nih suradnika
-Aktivnosti po Kurikulumu

6. XI. -Obiljezavanje Dana Svetog Nikole i | - ravnateljica, LS
Bozic¢a
-Donosenje odluke o pripremanju -razrednici,
Skolskih izleta i ekskurzija pedagoginja
-Poslovi/aktivnosti do kraja .
polugodista

7. XII. -Aktivnosti u prosincu -ucitelji
-izvjesca sa strucnih skupova -tajnica,raunovoda
-analiza Kurikuluma i razvojnog -Clanovi struéne
plana te sigurnosne situacije u skoli | sluzbe
-Popis inventara

8. l. - Analiza uspjeha ucenika i koraci za | -ravnateljica
unapredivanje rada -ucitelji
-Vremenik natjecanja, susreta i -¢lanovi struéne
smotri sluzbe
-Skolska natjecanja -povjerenstva
-predavanje/radionica -vanjski predavac

9. Il. -aktivnosti iz Skolskog kurikuluma | -ravnateljica
-pripreme za Dan Skole

-Clanovi SRS

10. V. -Analiza smotri i natjecanja -ravnateljica
-Ekoloske akcije: akcije uredenja - voditelji eko grupa
okolisa skole -razrednici
-Dan $kole: organizacija i zaduzenja | -voditelji INA

11. VI. -Aktivnosti na kraju nastavne godine | -ravnateljica
-Izvjesce o realizacijiSkolskog -¢lanovi SRS
kurikuluma te prikaz skolskih -ucitelji
projekata
-1zvjesc¢a sa struc¢nih skupova -Svi
-Izvjesée o sigurnosnoj situaciji u
Skoli

12. VI1./VII. | -Utvrdivanje uspjeha ucenika i -pedagogica
ucinkovitosti odgojno-obrazovnog -ravnateljica,
rada na kraju Skolske god. ucitelji, SRS
-Organizacija dopunske nastave -voditelji
-Izvjesca voditelja o realizaciji izleta
I ekskurzija -ravnateljica
-Godis$nji odmori —razmatranje -razrednici
rasporeda

13. VII. -Skolski kurikulum — ostvarivanje i | -ravnateljica,

zadace za dalje

pedagogica
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-Razvojni plan Skole-ostvarenje i
mjere za unapredivanje rada -ucitelji
-Izvjesée o radu struénih vijeca Skole | -voditelji
-Obavijesti i dogovori -SVi
6.3. Plan rada Razrednog vije¢a
RB SADRZA]J Broj sati
1. Sjednica razrednog vije¢a za V. razred na pocetku Skolske godine:
razredno ozracje 1 komunikacija, uspjeh ucenika, upoznavanje
ucenika pojedina¢no,suradnja s roditeljima, razlicito i )5( 1,5 sat=
2. Sjednice razrednog vijeéa na kraju:
|.polugodista:
Odgojna situacija u razrednom odjelu; uspjeh ucenika i 19 x 1sat =19
napredovanje u radu; razli¢ito
I1.polugodista (kraja k. god.) 19 x 1sat =19
Realizacija NPP, uspjeh ucenika, vladanje ucenika,ucenici
za dopunski rad, razli¢ito
3. Sjednice razrednog vijeéa po potrebi 5 sati
6.4. Plan rada Vijecéa roditelja
Red. SADRZAJ RADA SURADNICI VRIJEME
Br. REALIZ.
1. Davanje misljenja o prijedlogu Skolskog pedagog IX.
kurikuluma te godisnjeg plana i programa rada tajnik mjesec
Skole ravnatelj
Upoznavanje s razvojnim planom i programom
Skole
2. Raspravljanje o izvjeS¢ima ravnatelja o realizaciji IX mjesec
Skolskog kurikuluma te godiSnjeg plana 1
programa rada Skole
3. Razmatranje prituzbi roditelja u svezi s odgojno- | Pedagog,tajnik | Tijekom
obrazovnim radom ravnatelj godine
4. Predlaganje mjera za unapredenje odgojno- pedagog, Tijekom
obrazovnog rada ravnatelj, godine
tajnik, roditelji
5. Biranje predsjednika i zamjenika predsjednika rujan
vijeca roditelja
6. Davanje misljenja i prijedloga u svezi sa Tijekom
socijalno-ekonomskim polozajem ucenika i godine
pruzanjem odgovaraju¢e pomoci
7. Razmatranje sigurnosne situacije u skoli i brige za | ravnatelj Tijekom
svakog ucenika/djelatnika godine
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8. Raspravljenje o ostalim pitanjima zna¢ajnim za tijekom
zivot i rad Skole sukladno Zakonu i Statutu Skole godine

6.5. Plan rada Vijeca ucenika

Red. SADRZAJ RADA SURADNICI VRIJEME

Br. REALIZ.

1. Pripremanje i davanje prijedloga tijelima $kole o | pedagog Tijekom
pitanjima vaznim za ucenike, njihov rad i rezultate | razrednik,rav | godine
u obrazovanju natelj

2. Upoznavanje s dokumentima koji promicu prava | Ravnatelj
djece Pedagog,

razrednici

3. Izvjes¢ivanje Pravobranitelja za djecu o razrednik Prema potrebi
problemima uéenika pedagog tijekom godine

4. Predlaganje mjera poboljSanja uvjeta rada Skole ravnatelj rujan

5. Davanje sugestija glede provedbe izleta i razrednik, Tijekom
ekskurzija ravnatel]j godine

6. Pomo¢ u€enicima u izvrSavanju $kolskih i razrednik Tijekom
izvanskolskih obveza godine

7. Briga o socijalnoj i zdravstvenoj zastiti ucenika razrednik, Tijekom

ravnatelj godine

* Krapinsko-zagorska Zupanija organizirat ¢e edukaciju voditelja Vijeé¢a uéenika u cilju

dodatnog promicanja djecje participacije u odgojno-obrazovnim institucijama.

7.PLAN STRUCNOG OSPOSOBLJAVANJA I USAVRSAVANJA

Struéno usavrs$avanje ulitelja i ostalih odgojno-obrazovnih djelatnika

Red. | Oblik stru¢nog usavr$avanja/nivo Broj predvidenih sati | Napomena
broj god.
1. Skolska stru¢na vijeca 8 -redovito sudjelovati
(razredne nastave, drustvene i
prirodne grupe predmeta )
planiraju svoj rad kroz 4 sastanka
godisnje
2. Uciteljska vijeca Skole 40 -redovito sudjelovati
3. Zupanijskih struénih vije¢a 18 -najmanje 3 puta
godisnje
4. U organizaciji Agencije 6 -jednom u 2 godine
5. Individualno stru¢no usavrSavanje 15 -0sobno
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Plan rada stru¢nih vijeca $kole

Red.broj SADRZAJ Vrijeme | Br.sati
realizacije
1. Plan i program rada IX. 2

Organizacijski poslovi i dogovori
Dogovori za izvanuc¢ioni¢ku nastavu
E-dnevnik: vodenje (nadopune)

Analiza kurikuluma i razvojnog plana XIL/. 2
Struéno predavanije i radionice vezano uz Skolski
kurikulum i Razvojni plan

Izvjes¢a sa zupanijskih/drzavnih skupova

Izvjeséa sa zupanijskih/drzavnih skupova HLAV. 2
Radionice za darovite i motivirane

Prikaz dobre prakse VI. 2
Analiza rada i mjere za poboljSanje i prijedlog kurikuluma
za sljedecu Skolsku godinu

8.PODACI O OSTALIM AKTIVNOSTIMA U FUNKCIJI ODGOJNO-OBRAZOVNOG
RADA I POSLOVANJA SKOLSKE USTANOVE

8.1. Plan kulturne i javne djelatnosti -Planirano u Skolskom Kurikulumu.

8.2.Plan zdravstveno-socijalne zastite u¢enika -Planirano u Skolskom Kurikulumu.

8.3. Skolski preventivni program i program za suzbijanje nasilja

PREVENCIJA je skup univerzalnih intervencija usmjerenih na populaciju djece i mladih s ciljem
podupiranja njihovog pozitivnog razvoja i smanjivanja utjecaja rizicnik ¢imbenika na razvoj rizi¢nih
ponasanja i problema u ponaSanju prije njihovog prvog pojavljivanja.

PREVENTIVNI PROGRAM je niz aktivnosti planiranih za dostizanje specifi¢nih ciljeva.
Skolski preventivni programi:

Intergrirani su dio odgojno - obrazovnog procesa,

provode ih ucitelji 1 struéni suradnici Skole 1/ili vanjski suradnici,

usmjereni su na sprjecavanje nastanka i rano otkrivanje pojavnih oblika problema u
ponasanju,

jedinstveni su za svaku Skolu s obzirom na njezina specifi¢na obiljezja.
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Vaznost skolskih preventivnih programa:

Kroz skolski program obuhvaéena je cjelokupna populacija djece.

Djeca veliki dio svoga vremena provode u $koli, pa je tako Skola Cesto mjesto gdje se problem
javlja i gdje moze biti sprijecen.

Skole imaju kljuénu ulogu u socijalnom uéenju, pouc¢avaju djecu kako stvarati i odrzavati
odnose.

Skolsko postignuée i privrzenost $koli ¢esto su pokazatelj prilagodbe i produktivnosti u zreloj
dobi.

Ciljevi Skolskih preventivnih programa:

Razviti vjestine, znanja i kompetencije koje doprinose djetetu da se uspjesno nosi s izazovima
na koje nailazi 1 izrasta u sretnu i zadovoljnu osobu.

Razviti kompetencije (kognitivne, emocionalne i ponasajne vjestine i vrijednosti).

Pouciti dijete zdravim stilovima zivljenja

Doprinijeti razvoju otpornosti djeteta (djeca koja su puna nade i imaju snazan osjecaj osobne
vrijednosti, naucila su postavljati realne ciljeve i ocekivanja na sebe i druge te imaju sposobnost
rjeSavanja problema i donoSenja odluka, imaju razvijene vjestine komuniciranja s vr$njacima i
odraslima, a lako¢om uspostavljaju odnose s drugima te se prema sebi i drugim ljudima odnose

s poStovanjem (Brooks, Goldstein, 2005.)

Skolski preventivni programi usmjereni na:

SIGURNOST I ZASTITU UCENIKA:
Vjezba evakuacije i spasavanja (od potresa, elementarnih nepogoda), 2 puta
godisnje

Cilj: sigurnost i zastita ucenika i svih zaposlenika Skole

MS BUDINSCINA

Datum:

Vrijeme:

Vrsta opasnosti: elementarne nepogode
Voditelj: Renata Kreber-Miksaj, ravnateljica
Ukljuceni: svi u€enici, ucitelji, djelatnici
TIJEK PRAKTICNE VJEZBE:

1. Potres: Zvuéna signalizacija- domar $kole Davor Kranjec
(otvaranje oba krila vrata u holu $kole- domar Davor Kranjec)

2. Ucenici se sklanjaju ispod klupa (10 sekundi)

3. Evakuacija ucenika i ostalih po izlazima i redoslijedu izlaska

sev o

G.Simeunovic)
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e SJEVERNIIZLAZ IZA SKOLE: u koloni s u¢iteljicom s kojom su imali nastavu u
ulionicama 1., 2. i 3.
e GLAVNIIZLAZ: u koloni s uliteljicom s kojom su imali nastavu
(i pomoc¢nicima, ako ih ima u razredu)
u ucionicama br. 5., 6., 7., 8., 9., 10., 11; potkrovlje: crvena, zelena, velika
-administrativno osoblje i stru¢na sluzba:

IZLAZ 1Z DVORANE TZK

-ucenici koji trenutno imaju nastavu u sportskoj dvorani
- tehnicko osoblje:
4. Mjesto okupljanja:- rukometno igraliste Skole

- djecje igraliste iza Skole

5. Provjera brojnog stanja po razredima i ostalih te utvrdivanje potreba- ravnateljica Skole Renata
Kreber- Miksaj

PLANIRANO VRIJEME EVAKUACIJE: 3 minute

Koordinatori aktivnosti (u slu¢aju stvarnih potreba) : pedagoginja skole Gordana Simeunovic i ucitelji
odredeni po danima (prema trenutnom rasporedu sati/rada)

PS HRASCINA

Datum:

Vrijeme:

Voditelj: Sebastijan Kocijan, voditelj PS
Ukljuéeni: svi u€enici, ucitelji, djelatnici
TIJEK PRAKTICNE VJEZBE:

1. Potres: zvucna signalizacija- spremacica Jasna Tukac

2. Ucdenici se sklanjaju ispod klupe (10 sekundi)

3. Evakuacija udenika i ostalih po izlazima i redoslijedu izlaska
(koordinator u holu $kole: Sebastijan Kocijan)

e  GLAVNI IZLAZ: uenici u koloni izlaze s uciteljem-icom s kojim su imali nastavu: ucionice

1.,2,3.,4.,5,6.
- tehnicko osoblje: Jasna Tukac, Bozica Vlahinja

4. Mijesto okupljanja: ispred skole (odmaknuti od gradevina)

5. Provjera brojnog stanja po razredima i ostalih te utvrdivanje potreba- voditelj PS Sebastijan
Kocijan
PLANIRANO VRIJEME EVAKUACIJE: 2 minute

Koordinatori aktivnosti (u slu¢aju stvarnih potreba): voditelj PS Hras¢ina Sebastijan Kocijan i

ucitelji odredeni po danima (prema trenutnom rasporedu sati/rada)
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e Suradnja s DVD Budins¢ina i Hras¢ina, tijekom godine
Cilj: sigurnost i zastita ucenika i svih djelatnika Skole;edukacija o mogucnostima
nastanka (izazivanja) pozara i nacinu gasenja, odgovorno ponasanje; vaznost
ukljucivanja u aktivnosti i rad DVD (pomladak)
- Plan i program rada, dogovor Skole i mjesnog DND-a, organizacija pokaznih vjezbi i dr.,
1Zvjesca

e Vjezbe pruzanja prve pomo¢i, tijekom godine

Cilj:osposobljavanje ucenika i djelatnika skole za pruzanje prve pomoci; humanost na
djelu

-ukljucivanje ucenika u INA: Pomladak crvenog kriza- sudjelovanje u edukacijama, prakti¢nim vjezbama i
natjecanjima organiziranih od strane Skole, Agencije za odgoj i obrazovan je, Crvenog kriza;

-organizacija istih aktivnosti unutar vjezba evakuacije i drugih aktivnosti Skole te rada redovna nastave
(priroda/biologija, TZK), INA uz mentorstvo ucitelja, $kolske medicine i lijecnika

-osiguravanje potrebnog pribora i materijala, nadopunjavanje ,.kutije prve pomoci

o Osiguranje ucenika
Cilj: sigurnost i zastita ucenika
- Prikupljanje ponuda osiguravajucih kuca, odabir najpovoljnije ponude, suglasnosti roditelja,
popisi i prijave osiguranika, godi$nja premija, lije¢nic¢ka i druga dokumentacija, izvjesca;
- Dezurstva ucitelja u Skoli, redari u razrednim odjelima; svakodnevna briga svih za zdravlje i sigurnost
ucenika i zaposlenika Skole.

e Epidemija/ pandemija
Cilj: briga za zdravlje, sigurnost i zastita zdravlja
- Protokol postupanja (ppt ,,Sigurno u $kolu®) u slu¢aju epidemije/pandemije
- Postivanje preporuka i mjera HZZJZ , Ministarstva i dr.
- Sadrzaji redovne/izborne nastave, INA
- Projekti: Biosigurnost i biozastita, e-twinning, i dr.

e Organizirani prijevoz ucenika, tijekom nastavne godine

Cilj: sigurnost ucenika kod dolaska u skolu i odlaska iz skole

- Raspored prijevoza (linije, satnica, prijevozne jedinice)- dio su Godi$njeg plana i programa Skole

- Upitnici za roditelje 1. razreda

- Popis u€enika po linijama i prijevoznim jedinicama

- Dezurstva ucitelja u dolasku i odlasku ucenika

- Redovna nastava/satovi razrednika: usvajanje pravila kulturnog i sigurnog ponasanja kod ¢ekanja
prijevoza, kod ulaska/izlaska iz prijevozne jedinice, u prijevoznoj jedinici te njihovo postivanje;
informiranje i edukacija uc¢enika; radionice i prakti¢ne vjezbe;

- Informiranje i edukacija roditelja i ostalih;

- Ukljucivanje uCenika u preventivni program Prometna petica, edukaciju za ucenike I. razreda ,,Postujte
naSe znakove* , Jumica, HAK-ove radionice ,,Vidjeti i biti viden*, ostali projekti i aktivnosti

- Sadrzaji redovne, izborne nastave te dodatnih aktivnosti za ucenike.

e Prometna kultura ,PROMETNA PETICA¥, tijekom godine
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Cilj: sigurnosti ucenika u prometu

(voznja biciklom)
razvijati socijalne vjestine ucenika

razvoj 1 unapredivanje motorickih vjestina i spretnosti
osigurati stru¢nu pomo¢ u realizaciji (policijski djelatnici)

osigurati kvalitetnu edukaciju ucenika od najmladih prema starijima

podi¢i kvalitetu znanja o ponaSanju u prometu (kao pjesaka , bicikliste 1 (su) putnika u
motornom vozilu) na teorijskoj i prakti¢noj razini
poboljsati kvalitetu Zivota stvaranjem navika aktivnog provodenja slobodnog vremena

Red. | Sadrzaj aktivnosti Ciljana | Vrijeme Nositelji aktivnosti

broj skupina | realizacije

1. Postujte nase znakove (I. dio edukacije) : | I. rujan ravnateljica,
-osnovni prometni znakovi i kultura razred policijska uprava,
ponasanja u prometu, razrednice I.
-demonstracija: prelaska ceste, raskrizje razreda, roditelji,
- podjela prigodnog promidzbenog ucenici, SRS
materijala
-likovna radionica: PoStujem prometni znak-
ja sam dak prvak!

2. Dani otvorenih vrata PP Zlatar Bistrica l. rujan ravnateljica,
-organizacija posjeta ucenika I. razreda PP policijska uprava,
Zlatar Bistrica: upoznavanje sa zanimanjem razrednice I.
policajac, ostali poslovi u PP, policijska razreda, roditelji,
vozila i oprema ucenici, SRS

3. Likovni natje¢aj PU KZZ, Policijske l.-1V. ozujak policijska uprava,
postaje Zlatar Bistrica za u€enike razredne razrednice, ucenici
nastave na temu Promet. Izrada razrednog
plakata, odasiljanje na natjecaj

4. Postujte nase znakove (II. dio edukacije): | Zainte- | svibanj/lip | Skola, policijski
-voznja na prometnom poligonu resirani | anj djelatnici,ucenici,
-tehnicki pregled bicikla i registracija ucenici roditelji

5. Biciklijada :Po dragome kraju... (kruzna | Svi lipanj -ravnateljica, PU,
voznja) Budin§¢ina, Zeljeznicka stanica zaintere SRS, uditelji,
Hras$¢ina, Jarek, Donji Kraljevec, sirani ucenici, roditelji,
Budinsc¢ina. mjesStani

48



e ukljucivanje u projekte drugih: Jumicar, radionice Vidi i budi viden (HAK)

e Evaluacija: kviz, kretanje poligonom, voznja bicikla (auti¢a), uradci uéenika, misljenja i
dojmovi udenika, izvje$éa voditelja, foto i video dokumentacija, web stranica Skole i
tiskovine.

e Obuka uéenika nepliva¢a u Projektu Hrvatska pliva (SSK KZZ) za uéenike
I11. —ih razreda, tijekom godine (lipanj)

Cilj: nauciti plivati populaciju ucenika I1l. razreda, utjecaj na zdravlje i sigurnost

ucenika te aktivno provodenje slobodnog vremena

- Ukljugivanje Skole u projekt: informiranje uéitelja, roditelja i uéenika, prikupljanje podataka i suglasnosti
roditelja;

- Odabir termina, organizacija prijevoza i satnice boravka ucenika na bazenu

- Obuka ucenika uz stru¢no vodstvo i pratnju razrednica (ucitelja-ica)

- Stjecanje certifikata (pohvalnice): plivac, poluplivag, pluta¢, nepliva¢

1. FIZICKO I PSTHICKO ZDRAVLJE UCENIKA:
e  Prehrana ucenika, tijekom godine
Cilj.fizicko i psihicko zdravlje ucenika (,, U zdravom tijelu, zdrav duh!*)

Ukljucivanje u projekt Zubna putovnica (I. i VI. razred).

Skolski projekti:program Eko $kole, Erasmus-+, Zdrav za 5!, Skole za Afriku.

Aktivnosti iz Skolskog kurikuluma: web stranica $kole (jelovnik i informacije), Europski tjedan
odrzivog razvoja, Znanstveni piknik, Tjedan $kolskog dorucka, Mjesec borbe protiv ovisnosti
(Zdrav za 5'), Skolski medni dan, Tjedan mozga, Dan voda, Dan planeta Zemlje i Svjetski dan
obnovljivih izvora energije, Dan ekologije, Medunarodni dan vrtova.

Nabavka kvalitetnih namirnica za $kolsku kuhinju.

Skolska kuhinja: unapredivanje $kolskog jelovnika; upitnici za roditelje i ugenike.

Zajednicko blagovanje i kultura ponaSanja za stolom.

Sadrzaji redovne, izborne nastave, INA i satova razrednika: edukacija ucenika, radionice i
prakti¢ne vjezbe na temu Prehrana i zdravlje.

Radovi u voénjaku i vrtu: uzgoj i primjena uzgojenog (domaceg, lokalnog) u prehrani.
Suradnja sa Skolskom medicinom (praéenje rasta i razvoja ucenika, sistematski pregledi i
upucivanje ucenika na specijalisti¢ke preglede te predavanja).

Predavanja, radionice, prakticne vjezbe za uCenike, roditelje i djelatnike Skole nutricionista,
stru¢njacima iz podrucja uzgoja voca i povréa i prerade istih.

Profesionalno usmjeravanje svih, a napose ucenika VIII. razreda.

Briga za svako dijete (dijete s teSko¢ama u razvoju i darovito).

Edukacija roditelja .

NAPOMENA: Sve aktivnosti implementirane su u aktivnosti iz Skolskog kurikuluma.

e Preventivni program ,,PRUZIMO RUKE*
Cilj: Zivot bez nasilja

Omoguciti uc¢enicima da upoznaju sebe, svoje dobre strane, svoje potencijale, svoje sposobnosti 1
talente te da ih njeguju, razvijaju, usavrsavaju i prezentiraju drugima. U cilju jacanja samopouzdanja
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1 pozitivne slike o sebi omoguciti u¢enicima da upoznaju druge i njthove mogucnosti, sposobnosti i
ogranicenja, da bi ih bolje razumjeli, razvijali empaticnost, snosljivost i toleranciju kako bi se
medusobno poticali, pomagali i podrzavali spoznajuci kakvo je bogatstvo u razli¢itosti.

Zadace:

poucavanje zivotnim vjestinama;

razvoj socijalne kompetencije ( samopuzdanja i pozitivne slike o sebi, empatije, pozitivne
interakcije, osobne odgovornosti) i otpornosti svakog djeteta;

njegovanje prijateljstva, pomoci, suradnje i dobre atmosfere u grupi;

razvijanje tolerancije (pravo na razli¢itost,uvazavanje prava i potreba drugih).

sudjelovanje u€enika u programima i
manifestacijama te obiljezavanju vaznih
datuma: I. dan skole u novoj skolskoj
godini, Djecji tjedan, Dan mira,Europski
dan jezika i Tjedan cjelozivotnog ucenja,
Dan tolerancije, Dan osoba s invaliditetom,
Sjecanje na Vukovar, Vecer matematike,

ucitelji odredenih
predmeta i voditelji
INA, DOD-a, ucenici,
roditelji

Rb | AKTIVNOSTI /SKLOPOVI Nositelji Vrijeme
AKTIVNOSTI
1. | Senzibiliziranje ucitelja za potrebe Voditelj SPP, stru¢na | rujan, tijekom godine
ucenika 1 vaznost preventive (i sluzba Skole,
preventivnih programa): predavanja, ravnateljica, ucitelji,
obavijesti, webinari, izrada i prorada Ministarstvo, vanjski
protokola; suradnici
Ukljucivanje Skole na digitalnu platformu | Hrvatski crveni kriz,
HCK ,,Za sigurnije Skole...* SRS
2. | Upoznavanje u¢enika, roditelja i u¢itelja | Voditelj SPP, SRS, rujan, tijekom godine
sa zakonskim propisima i vaznim ravnateljica,
dokumentima koji promicu ljudska razrednici, vanjski
prava, odnose medu ljudi, odnose u skoli suradnici,ucenici
(Protokoli, Deklaracija i Konvencija o
ljudskim pravima, Skolski pravilnici 1 kuéni
red, Skolska pravila, ostalo)
3. | Donosenje $kolskih/ razrednih/ Razrednici, uéitelji, rujan, tijekom godine
predmetnih pravila, izmjene i pracenje SRS, ucenici
postivanja istih
4. | Ukljufivanje u¢enika u INA, DOD, DOP | Ucitelji, razrednici, rujan, tijekom godine
i druge oblike rada po principu ucenici, roditelji
dobrovoljnosti i potrebitosti
5. | Uklju¢ivanje, pripremanje i Skola, razrednici, tijekom godine
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Sveti Nikola, Ususret blagdanima, Dan
sigurnijeg interneta, Dan ruzicastih majica,
Tjedan mozga, Dan darovitih, Dan
kazalista, Dan djecje knjige, Po dolu i
gaju..., Etno festival ,,Kajkaonica®, Astro
kamp, Dan medijske pismenosti, Dan
knjige

6. | Uklju¢ivanje u¢enika u natjecaje Ucitelji i voditelji tijekom godine
(likovne, literarne, foto i dr.) , natjecanja | INA, ucenici, roditelji,
po nastavnim podrucjima ( po predmetima | vanjski organizatori
i Dabar, Mat fest i dr.) i projekte:
Citanjem do zvijezda, Znanstveni piknik,
e-Twinning, Erasmus+, Zdrav za 5!,
Baltazar, Pomo¢nik i ja, Ruksak pun
kulture, Safran, Darovitost, Vukovar i
Promicanje istine o domovinskom ratu,
Razglednica moga mjesta, Novigradsko
proljece, Mala glagoljska akademija i dr. i
prezentacije rada
7. | Uklju¢ivanje uc¢enika u humanitarne Skola, razrednici, tijekom godine
aktivnosti i volontiranje: Solidarnost na | voditelji INA
djelu, Darujmo s ljubavlju (za korisnike (D.Dréec, K.Rafaj-
Centra Zajezda), aktivnosti Caritasa-a i Kles¢i¢), vanjski
crvenog kriza, Skole za Afriku, Dan suradnici , ucenici,
narcisa, bozi¢na i uskrsna prodajna izlozba, | roditelji
sakupljanje plasti¢nih ¢epova, pomo¢
ucenicima u potrebi
8. | Predavanja i radionice za ucenike: satovi | Razrednici, SRS, tijekom godine
razrednika, redovna nastava, INA, posebni | vanjski
oblici rada suradnici:Centar za
prevenciju ovisnosti
KZZ, Obiteljski centar
KZ7,CK KZZ1dr.,
ucenici, roditelji
9. | Individualni i skupni razgovori s Razrednici, SRS, tijekom godine
ucenicima u potrebi (i roditeljima) ucitelji, vanjski
stru¢njaci 1 suradnici,
ucenici, roditelji
10. | Boravak na otvorenom, ukljucivanje u Razrednici, ucitelji, tijekom godine

sport i sportske aktivnosti: Fair play dan,
Europski skolski sportski dan, Djecji
tjedan, razredna, Skolska 1 Zupanijska
sportska natjecanja, ...

te prakti¢ne aktivnosti u vrtu i vo¢njaku

voditelji INA, vanjski
suradnici, ucenici,
roditelji
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11. | Terenska nastava/izleti: druZenja, jacanje | Skola, razrednici, tijekom godine
i stvaranje prijateljskih odnosa, pomaganje, | uitelji, agencije,
razumijevanje drugih i drugacijih (u ucenici, roditelji
novom okruzenju)-prema Sk. kurikulumu

12. | Ukljucivanje uéenika u Zivot i rad lokalne | Skola, udruge, tijekom godine
sredine (DND, DVD,udruge i Klubovi klubovi, obliznje
humanitarni i volonterski) srednje Skole

13. | Suradnja i obavje$¢ivanje nadleznih Ravnateljica, SRS, tijekom godine
ustanova (institucija) te prijava nasilja voditelj SPP,
(web obrasci) razrednici, ucitelji

Nacini vrednovanja i koriStenje rezultata: evaluacijski listi¢i, sociometrijski listi¢i, plakati, uradci
ucenika, misljenja ucenika, ukljucenost i zadovoljstvo ucenika, foto i video dokumentacija, izvjeséa.

Prilozi:

< PROTOKOL O POSTUPANJU U SLUCAJEVIMA NASILJA MEPU DJECOM I
MLADIMA NA RAZINI SKOLE

Pojam »nasilni¢ko ponaSanje« uklju¢uje svaku manifestaciju verbalne i fizicke agresije, usmjerene prema djeci,
osoblju skole ili imovini.

.

Osnovna §kola Vladimir Nazor je §kola u kojoj se nasilni¢ko ponasanje ne tolerira.
I11. (prema UNICEF-ovoj Skoli bez nasilja)

Svako nasilni¢ko ponaSanje predstavlja izravno krSenje Ku¢nog reda skole, osobito sljedecih pravila:
U 8koli komuniciramo iskazujuc¢i medusobno postovanje i uvazavanje.
Prema osobnoj imovini, imovini drugih u¢enika i imovini $kole odnosimo se pazljivo.
Svoje potrebe i Zelje izrazavamo na jasan i nenasilan nacin.
Medusobno se Stitimo i pomazemo.
Svoje skolske obaveze izvrSavamo savjesno.

V.

Radi osiguravanja kontinuiranog nadzora ucenika tijekom boravka u Skoli i omogucavanja uocavanja
nasilnickog ponasanja, u Skoli se osigurava stalno kvalitetno dezurstvo ucitelja, ucenika i ostalih djelatnika
Skole.

V.

U slucaju uoc¢enog nasilnog ponasanja potrebno je uciniti sljedece:

Rd.

br Tijek postupanja Nositelj Rok izvrSenja
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1. Zaustaviti 1 prekinuti nasilno ponaSanje . ) .
P P / svaki zaposlenik/ca skole odmah
2. Obaviti razgovor s ucenicima nazo¢ni ucitelj/ica, dezurni o
e e . .. odmah ili ¢im to
ucitelj/ica, razrednik/ca, stru¢ni bude moeude
. u
suradnik/ca gu
3. Pruziti savjetodavnu i stru¢nu pomo¢ uceniku/ci | razrednik/ca, strucni suradnik/ca, ..
.. S .y . e o . . ¢im to bude
uceniku/ci koji je dozivio/la nasilje a po potrebi lije¢nik/ca i vanjske mogude
institucije gu
4, Obavijestiti roditelje Zrtve nasilja 1 izvijestiti ih o . . o
J ! ! / Strucni suradnik/ca ili odmah nakon
poduzetom . .
ravnatelj/ica dogadaja
5. Obaviti razgovor s u¢enikom/com koji/a se nasilno | razrednik/ca, stru¢ni suradnik/ca, o
" o . .. _ Sl . . odmah ili ¢im to
ponasao/la s ciljem modifikacije ponasanja a po potrebi lije¢nik/ca i vanjske ,
L bude moguce
Institucije
6. Pozvati roditelje pocinitelja/ice nasilja i upoznati ih . . .
. . JVI,) oy ; . ! pv ) Stru¢ni suradnik/ca ili odmah nakon
s neprihvatljivos¢u i Stetnosti takvog ponasanja e .
ravnatelj/ica dogadaja
7. Uceniku/ci koji se nasilno ponasao/la i
njegovim/njezinim roditeljima pruziti | strucni suradnik/ca, a po potrebi ¢im to bude
savjetodavnu i stru¢nu pomo¢ unutar ili izvan $kole vanjske institucije moguce
8. Upoznati uéenika/cu koji se nasilno ponasao i
njegove/njezine roditelje s obvezom Skole da | razrednik/ca, stru¢ni suradnik/ca, odmah nakon
prijavi slu¢aj nadleznim institucijama (CZSS, ravnatelj/ica dogadaja
Policija, MZO)
9. Nasilno ponasanje prijaviti Ministarstvu znanosti i -
bo ! p_ J ravantelj/ica u roku od 7 dana
obrazovanja na propisanom Web obrascu

VI.

U slucaju situacije visokog rizika i hitnosti postupanja potrebno je uz ranije navedene radnje, poduzeti i sljedece:

1.

o gk~ wN

VIL.

slu¢aju da je u pratnji djelatnik/ca $kole, isti ¢eka dolazak roditelja kod lije¢nika/ce.

Zatraziti pomo¢ drugih djelatnika/ca Skole
Obavijestiti policijsku postaju (192)
Odmah izvijestiti ravnatelja/icu Skole

koji su bili nazo¢ni dogadaju

MZO)

Roditelje zrtve i pocinitelja izvijestiti o svemu i o daljim aktivnostima

Pozvati hitnu lije¢ni¢ku pomoc¢ (194), osigurati pratnju ucenika/ce (roditelj ili djelatnik/ca skole). U

Prema potrebi ravnatelj/ica donosi odluku da se u $koli formira tim za pruZzanje podrske i pomo¢i svima
Obavijestiti stru¢nu sluzbu Skole koja prijavljuje dogadaj nadleznim institucijama (CZSS, Policija,

Nasilno ponasanje prijaviti Ministarstvu znanosti i obrazovanja na propisanom Web obrascu

O dogadaju napisati sluzbenu zabiljesku i primjerak predati stru¢noj sluzbi Skole. Kao prilog mogu se koristiti

obrasci ,,Opis situacije za ucenike® i ,,Protokol pracenja“.
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< PROTOKOL O POSTUPANJE SKOLE U SLUCAJU SAZNANJA ILI SUMNJE NA
NASILJE U OBITELJI
U slucaju da neki djelatnik Skole dobije informaciju ili ima sumnju da je dijete unutar obitelji

izloZeno ili svjedo¢i nasilnom ponasanju nekog ¢lana obitelji ili je zanemareno, prema Zakonu o
zastiti od nasilja u obitelji (NN 116/03) taj djelatnik je DUZAN:

Rd. Rok
Tijek postupanja Nositel] : :
br. JeK postpan) J izvrSenja
10. | OBAVIJESTITI RAZREDNIKA/CU, STRUCNE djelatnik odmah po
SURADNICE | RAVNATELJA Skole saznanju
11. | AKO JE DJETETU POTREBNA POMOC ili uciteli
PREGLED LIJECNIKA: desu Hjl ’1
— Protokol g postupanju u slucaju povreda i pruzanje ugitel;, odmah po
prve pomoct stru¢na saznanju
- lije¢niku ide roditelj (ako je/su dostupan i ako nije/nisu suradnica
pod sumnjom da je/su zlostavljac/i) ili predstavnik ravnatel"
$kole, tj. CZSS :
12. | VODITI SLUZBENE ZABILJESKE S uitelj,
RAZGOVORA (na za to predvidenom Obrascu) dezurni
uditelj, tijekom
stru¢na razgovora
suradnica,
ravnatelj
13. | RAZGOVOR S DJELATNIKOM SKOLE - strucne odmah po
PRIJAVITELJEM suradnice, p
. saznanju
ravnatelj
14. | OBAVITI RAZGOVOR S DJETETOM struéne
. . odmah po
- ako je dostupno suradnice, .
. - . . saznanju
- upoznati ga s daljnjim postupanjem ravnatelj
15. | AKO SU DIJETE ZLOSTAVLJALA OBA strudne
RODITELJA suradnice odmah po
— ODMAH obavijestiti CZSS (telefonom/ faxom) i ravnatel" saznanju
postupati dalje u dogovoru s njima J
16. | POZVATI DJETETOVE RODITELJE ODMAH NA odmah oo
RAZGOVOR strucne P
. - I — . saznanju
(ako je zlostavljao jedan roditelj, upoznati s time drugog) suradnice, LSMENo
- u slu¢aju da roditelj(i) nije/nisu trenutno dostupni, ravnatelj (tel)
zadrzati dijete u Skoli do njihova dolaska '
17. | OBAVITI RAZGOVOR S RODITELJIMA strudne
— upoznati ih sa vaznim saznanjima, upozoriti na suradnice. | “ najkra¢em
neprihvatljivost i Stetnost takvog ponaSanja i o ¥ mogucem
. . e e ravnatelj
-obvezi Skole da slucaj prijavi CZSS, policiji i Upravnom (po potrebi roku (po
odjelu PO P . moguénosti
e g e . . y o razrednik/ca, | .
- ukljuciti dijete 1 njih u savjetovanje unutar skole ili rijavitel]) istog dana)
preporuciti druge ustanove pri] J




18. | AKO RODITELJI ODBIJAJU SURADNJU stru¢ne odmah po
-informirati CZSS suradnice, saznanju
ravnatelj | usmeno (tel)
19. | SURADNJA S CZSS strucne
-kontinuirano i uskladeno s ciljem dobrobiti djeteta suradnice, .
. po potrebi,
ravnatelj, o
e 1es kontinuirano
ucitelji po
potrebi
20. | Utvrdivanje ¢injenica i pisane obavijesti nadleznim odmah po
institucijama (CZSS, policija, pravobraniteljica, Upravni stru¢ne utvrdivanju
odjel) suradnice, stanja,
ravnatelj odnosno
¢injenica
21. | Obavijest u MZO na propisanom web obrascu odmah po
saznanju,
odnosno
ravnatelj nakon
utvrdivanja
stanja i
¢injenica
22. | Individualni rad s ué¢enikom-Zrtvom i njegovim
roditeljima struéne ..
i o e . y . tijekom
— 1nform1ran_]e, osnazivanje 1 savj etovan_]e unutar Skole suradnlce $kolsk
- suradnja s vanjskim ustanovama S0 BRE
- ———— P — - godine
23. | Rad s djelatnicima i ostalim u¢enicima — osvjeséivanje strucne (kroz SPP)
potrebe prijave nasilja i postupka nakon prijave suradnice
(radionice, UV, RV)

PROTOKOL O POSTUPANJU U SLUCAJU SEKSUALNOG UZNEMIRAVANJA

INASILJA
Red.broj | Tijek postupanja Nositelj izvrSenja Rok izvrSenja
1. Primanje prijava uznemiravanja (ili | U¢itelj, struni Odmah po dojavi

nasilja)- razgovor s prijaviteljem

suradnik, ravnateljica

2. Obavjestavanje ravnateljice o Primatelj prijave Po zaprimljenoj
dogadanju prijavi
3. Obavjestavanje struéne suradnice o | U¢itelj, ravnateljica | Po dojavi
dogadanju
4. Razgovor stru¢ne suradnice i Osoba zaduzena za U roku 24 sata od
ravnateljice s u¢enikom Zrtvom postupanje u slucaju | dojave
povrede prava
ucenika, ravnateljica
5. Obavijest poduzeca, ustanove u ravnateljica U roku 24 sata

kojoj pocinitelj radi ako je
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neposredno vezano uz sigurnost
ostalih ucenika
6. Obavjestavanje roditelja Usmeni poziv U roku 12 sati
Pisani poziv na U roku 24 sata
razgovor
7. Razgovor s roditeljima Osoba zaduzena za Najdulje 2 dana
postupanje u sluc¢aju | nakon primljene
povrede prava povrede
ucenika, ravnateljica
8. Upoznati zrtvu i njezine roditelje o | Osoba zaduzena za Tijekom razgovora s
mogucénostima izvaninstitucionalne | postupanje u slu¢aju | roditeljima
ili institucionalne pomo¢i i potpore | povrede prava
ucenika, ravnateljica
9. Utvrdivanje Cinjenica i pisane Ravnateljica Nakon razgovora s
obavijesti nadleznim institucijama roditeljima
(Centru za socijalnu skrb,
Pravobraniteljici za djecu, Policiji)
10. | Obavijest u MZOS na propisanom | Ravnateljica U roku od 7 dana
web obrascu
11. | Daljnje radionice s djelatnicima i Voditeljica Tijekom Skolske
ucenicima te osvjeséivanje potrebe | preventivnih godine
prijave nasilja i postupka nakon programa
prijave

Protokol u slucaju seksualnog nasilja:

Red.broj | Tijek postupanja Nositelj izvrSenja Rok izvrsenja
12. | Primanje prijava uznemiravanja (ili | U¢itelj, struni Odmah po dojavi
nasilja)- razgovor s prijaviteljem suradnik, ravnateljica
13. | Obavjestavanje ravnateljice o Primatelj prijave Po zaprimljenoj
dogadanju prijavi
14. | Obavjestavanje stru¢ne suradnice o | Ucitelj, ravnateljica | Po dojavi
dogadanju
15. | Razgovor stru¢ne suradnice i Osoba zaduzena za U roku 24 sata od
ravnateljice s u¢enikom zrtvom postupanje u slucaju | dojave
povrede prava
ucenika, ravnateljica
16. | Obavijest poduzeca, ustanove u ravnateljica U roku 24 sata
kojoj pocinitelj radi ako je
neposredno vezano uz sigurnost
ostalih ucenika
17. | Obavjestavanje roditelja Usmeni poziv U roku 12 sati
Pisani poziv na U roku 24 sata
razgovor
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18. | Razgovor s roditeljima Osoba zaduzena za Najdulje 2 dana
postupanje u sluc¢aju | nakon primljene
povrede prava povrede
ucenika, ravnateljica
19. | Upoznati zrtvu i njezine roditelje o | Osoba zaduzena za Tijekom razgovora s
moguénostima izvaninstitucionalne | postupanje u slucaju | roditeljima

ili institucionalne pomo¢i i potpore | povrede prava
ucenika, ravnateljica
20. | Utvrdivanje Cinjenica i pisane Ravnateljica Nakon razgovora s
obavijesti nadleZnim institucijama roditeljima
(Centru za socijalnu skrb,
Pravobraniteljici za djecu, Policiji)

21. | Obavijest u MZOS na propisanom | Ravnateljica U roku od 7 dana
web obrascu

22. | Daljnje radionice s djelatnicima i Voditeljica Tijekom Skolske
uéenicima te osvjeSc¢ivanje potrebe | preventivnih godine
prijave nasilja i postupka nakon programa
prijave

< PROTOKOL O KRIZNIM INTERVENCIJAMA
Cilj protokola

e osiguranje pravovremene podrske, skrbi i emocionalne potpore osobama pogodenim
kriznim dogadajem
e uspostaviljanje neophodne suradnje medu institucijama i nadleZnim osobama radi zastite
osoba pogodenih kriznim dogadajem
Pojmovi

Krizni dogadaj je iznenadan 1/ili rijedak dogadaj koji djeluje izrazito uznemirujuce ili stresno na
vecinu ljudi. Ukljucuje mogudi ili stvarni gubitak osoba, stvari ili vrijednosti vaznih za pojedinca,
odnosno skupinu. Ljudi imaju osjecaj da ga ne mogu sami savladati (ili iza¢i iz krize) koriste¢i
uobicajene mehanizme suoc¢avanja. MoZe imati u€inak na pojedinca, skupine ili ¢itave organizacije 1
zajednice. Kriza je psihi¢ko stanje uzrokovano nekim kriznim dogadajem i1 manifestira se kroz
reakcije koje se mogu javiti neposredno, tijekom samog dogadaja, ali i kao odgodene reakcije na taj
dogadaj.

Kriza se odnosi na vrijeme koje ukljucuje sam krizni dogadaj i razdoblje reakcija nakon njega. U
kriznoj situaciji javlja se osjecaj gubitka kontrole, preplavljenost osjecajima i misaona smusenost.
Unutarnja ravnoteza je narusena i osjecaj ranjivosti izrazito je snazan.

kognitivne i emocionalne procese kod ljudi koji su bili izravno ili neizravno izlozeni kriznom
dogadaju. Time se smanjuje ucestalost pojave dugoro¢nih negativnih u¢inaka tog dogadaja na
pogodene osobe i na zajednicu u kojoj se nalaze. Psiholoska krizna intervencija NIJE psihoterapija,
ve¢ preventivni postupak u cilju sprjecavanja dugoro¢nih posljedica kriznog dogadaja.
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Ministarstvo znanosti i obrazovanja imenovalo je ¢lanove Tima za krizne intervencije u sustavu
odgoja 1 obrazovanja koji regionalno (regionalni voditelji) pokrivaju potrebe u predskolskim
ustanovama, osnovnim i srednjim Skolama, uc¢enickim domovima i visokoskolskim ustanovama. To
su posebno educirani stru¢njaci za pruzanje psiholoSke pomoci ove vrste.

Protokol o kriznim intervencijama je propis koji nalaze korake u aktiviranju Tima za krizne
intervencije, zadace ravnatelja ustanove, postupanje MZOS-a 1 Tima za psiholoske intervencije.

Tim za krizne intervencije je tijelo koje:

1. pruza pocetnu podrsku zajednici pogodenoj kriznim dogadajem u vidu konzultacija prije dolaska
¢lanova Tima u zajednicu,

2. dolazi na mjesto dogadaja i primjenom specifi¢nih psiholoskih postupaka pridonosi ublazavanju
psiholoskih posljedica kriznog dogadaja te potpomaze procese oporavka

3. pruza zainteresiranim stru¢njacima i pomagacima edukaciju iz podrucja stresa, traume i kriznih
intervencija.

Aktiviranje Tima za krizne intervencije
Tim za krizne intervencije aktivira se ako se u Skoli dogodio neuobiéajeno tezak dogadaj kao §to je:

1. dogadaj u kojem je netko ozbiljno ozlijeden ili ugroZen (na primjer: kad dijete ili djelatnik ustanove
dozivi ranjavanje, silovanje, talacku krizu, pokusaj ubojstva ili samoubojstva...)

2. stradavanje sa smrtnim posljedicama (na primjer: samoubojstvo, ubojstvo, utapanje, prometna
nesreéa, nesretni slucaj),

3. katastrofa u kojoj je doSlo do vecih Steta i/ili ljudskih gubitaka (na primjer: poplava, pozar).

AKO SKOLA NIJE SIGURNA JE LI KRIZNA INTERVENCIJA INDICIRANA ZA DOGADPAJ KOJI
SE DOGODIO U SKOLI, RAVNATELJ/ICA TREBA KONTAKTIRATI VODITELJA/ICU
REGIONALNOG TIMA ZA KRIZNE INTERVENCIJE I POTRAZITE SAVJET.

Tim za krizne intervencije u Krapinsko-zagorskoj, Varazdinskoj i Medimurskoj Zupaniji:Zeljka Colovié-
Rodik [Varazdin]

e-mail: zcrodik@gmail.com Mob: 091 5111 948

Zadace §kole

1. Ravnatelj/ica i Stru¢ni tim Skole (pedagog/inja, defektolog/inja, razredni u&itelj/ica) utvrduju potrebe
za kriznom intervencijom. U tu svrhu prikupljaju osnovne podatke o tome:

a) Sto se dogodilo?

b) Kada se dogodilo?

¢) Gdje se dogodilo?

d) Broj ljudi uklju¢enih u dogadaj?

e) Tko je bio izravno i neizravno ukljucen u dogada;j?

f) U kakvom su stanju, kako reagiraju, gdje se nalaze ti ljudi?

g) Je li neka od hitnih sluzbi ve¢ intervenirala (policija, hitna medicinska pomoc¢)?

h) Je li u ustanovi ve¢ nesto ucinjeno radi ublazavanja psiholoskih posljedica dogadaja?

2. Ravnatelj/ica Skole informira o kriznom dogadaju i podnosi zahtjev za pokretanjem krizne
intervencije.
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Informacije o kriznom dogadaju i zahtjev za pokretanjem krizne intervencije dostavlja Ministarstvu znanosti i
obrazovanja na e-adresu: krizne-intervencije@mzo.hr ili na broj telefona: 01 4594 461 (Uprava za standard,
strategije i posebne programe).

Zadace Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta

Ministarstvo znanosti i obrazovanja elektronickom ¢e poStom obavijestiti koordinatora regionalnog tima
za psiholoske krizne intervencije.

Zadace voditelja/ice regionalnog Tima za krizne intervencije

1. Voditelj/ica regionalnog Tima za krizne intervencije stupit ¢e u kontakt s ravnateljem/icom ustanove i

dogovoriti sve pojedinosti u vezi s organizacijom i provodenjem intervencije u ustanovi.

2. Nakon provedene intervencije voditelj/ica Tima dostavlja izvjeStaj o intervenciji u ustanovi:
— Ministarstvu znanosti i obrazovanja,
— odgojno-obrazovnoj ustanovi,

— gradu/Zupaniji i

— Drustvu za psiholosku pomoc¢.

Izvjestaj sadrzi i financijski obracun prema aktualnom cjeniku za psiholoske krizne intervencije.

< PROTOKOL POSTUPANJA ZBRINJAVANJA UCENIKA KOJI SE
TUZI NA ZDRAVSTVENE TEGOBE

ucenika, telefonski traziti suglasnost

ucitelj
stru¢ni suradnik

TIJEK POSTUPAK NOSITEL) |ROK
IZVRSENJA

1. korak | Izdvojiti u¢enika iz nastavnog procesa i svi zaposlenici
poslati ga uz pratnju do strune sluzbe ili Skole Odmah po
ravnatelju gdje ¢e se zbrinuti. ucenici uocavanju.

2. korak | Utvrditi stanje u¢enika temeljem razgovora | ucitel; Odmah po
i vidljivim vanjskim manifestacijama te o stru¢ni suradnik izdvajanju iz
stanju ucenika obavijestiti ravnatelja razrednik nastavnog

dezurni ucitelj procesa.

3. korak | Telefonski obavijestiti roditelje, koji trebaju | uditel;
do¢i po ucenika, a kod tezih slu¢ajeva stru¢ni suradnik Odmah po
obavijestiti hitnu sluzbu i traziti njihovu ravnatelj utvrdivanju stanja
intervenciju. razrednik

dezurni ucitelj

4. korak | U vrijeme ¢ekanja dolaska roditelja i hitne | ucitel;
sluzbe u¢enik mora biti pod nadzorom struéni suradnik Do dolaska
osobe koja provodi zbrinjavanje ili druge razrednik roditelja ili hitne
osobe koju ona odredi (dezurni uc¢enik ili dezurni ucitelj sluzbe
ucenik iz razreda)

5. korak | Ukoliko roditelj nije u moguénosti do¢i po
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zabiljesku koja sadrzi:

datum, ime i prezime ucenika, razred, ime i
prezime osobe koja je provodila
zbrinjavanje, kratak opis opazanog stanja
ucéenika, provede mjere zbrinjavanja

zbrinjava ucenika

roditelja da djelatnik $kole odveze ucenika | ravnatelj Odmah kod
kuéi ili u zdravstvenu ustanovu. telefonskog
razgovora
6. korak | Neposredni kontakt s roditeljem/hitnom ucitelj
sluzbom stru¢ni suradnik Po dolasku
ravnatelj roditelja ili hitne
razrednik sluzbe
dezurni ucitelj
7. korak | U slucaju zbrinjavanja napraviti sluzbenu osoba koja

Isti dan

- odlaganje u
dokumentaciju

Program TJELESNE AKTIVNOSTI ucenika

Cilj: briga za zdravlje ucenika,aktivnosti na otvorenom, poticanje fizickih aktivnosti,

prevencija pretilosti i dugotrajnog sjedilackog nacina rada

- Obiljezavanje znacajnih datuma: Fair play dan, Europski §kolski sportski dan, Djecji tjedan, Dan sporta,
Dan voda, Dan planeta Zemlje
- Setnja i aktivnosti uéenika na otvorenom

- Nastava u ,,zelenoj ucionici*

- Projekti: Po dolu i gaju po hras¢inskom kraju ,Zdrav za 5!, Astro kamp: jedna no¢ pod zvijezdama,

Razglednica moga mjesta- kljocni za sje¢anje, Prometna petica, Hrvatska pliva i dr.
- Ukljucivanje u INA prema osobnim afinitetima
- Terenska nastava
- Rad ucenika u voénjaku, vrtu, cvjetnjaku.

NAPOMENA: Sve aktivnosti implementirane su u aktivnosti iz Skolskog kurikuluma

8.4.Program rada s darovitima

NAZIV PROJEKTA: « DARoOVITOST- PROGRAM PODRSKE DAROVITIMA®

Razred: 111. -VII.

Program sastavio: Skolski tim za darovite

CILJEVI AKTIVNOSTI

istih;

- identifikacija (potencijalno) darovitih uc¢enika u III. razredima i
podrska njithovom razvoju;
- osmisljavanje aktivnosti za potencijalno darovite i
nadopunjavanje programa;
- rad s potencijalno darovitim ucenicima;
- kontinuirana edukacija ucitelja;
-medusobna podrSka u radu s darovitim ucenicima I osnaZivanje
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- podrska i educiranje roditelja kako biti potpora darovitom
djetetu.

NAMJENA AKTIVNOSTI

Omoguciti (potencijalno) darovitoj djeci primjereno Skolsko
okruzenje, prilagodeno njihovim specifi¢nim potrebama.

NOSITELJI AKTIVNOSTI

Potencijalno daroviti u€enici, stru¢no-razvojna sluzba skole

cen e

nastave,roditelji, vanjski suradnici.

NACIN REALIZACLJE

- predavanja i radionice za ucitelje i roditelje

- identifikacija darovitih u¢enika (generalno u 3.razredu i
individualno po potrebi) primjenom psihologijskih instrumenata-
Naglijerijev test neverbalnih sposobnosti

- poticanje i planiranje diferencijacije nastavnih sadrzaja u
redovitoj nastavi i dodatne nastave za motivirane i darovite
ucenike

-formiranje skupina INA | DOD-a i ukljucivanje darovitih
ucenika prema interesima i sklonostima

- ukljucivanje ucenika u natjecanja po predmetima i u logickom
misljenju te likovnim, literarnim, foto i dr. natjecajima
-ukljucivanje ucenika u rad Mladih tehnicara, roboticara i
Creatian makers ligu

-uklju¢ivanje ucenika u radionice za darovite i motivirane za
vrijeme zimskog i proljetnog odmora ucenika i druge
-individualni i skupni razgovori

-uklju¢ivanje ucenika u razredne/Skolske projekte i programe
(prema Skolskom kurikulumu)

- organiziranje specifi¢nih aktivnosti za darovite ucenike (posjeti
1 terenska nastava, prakti¢ne, kreativne 1 dr. aktivnosti)

- poticanje i vrednovanje sudjelovanja uéenika na natjecanjima u
znanju, vjeStinama 1 sposobnostima te drugim aktivnostima

VRIJEME REALIZACIJE

Tijekom Skolske godine

-vanjski predavaci

TROSKOVNIK -nabava didakti¢kih materijala i ICT
-materijali (izrada, tisak, distribucija...)
-potro$ni material
-troS§kovi edukacija, radionica i sl. za djelatnike 1 uenike
-anketa o evaluaciji programa od strane korisnika (ucenici 1
NACIN VREDNOVANJA | roditelji)
-primjeri dobre prakse — medusobna izmjena znanja, iskustava
-ukljucenost ucenika, dojmovi, misljenja
-foto 1 video dokumentacija, web stranica Skole 1 FB
KORISTENJE
REZULTATA Modifikacije programa
VREDNOVANJA
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8.5.Plan i program Ucdeni¢ke zadruge Maslinek

Voditelj u¢enicke zadruge: Danica Dréec

Predviden broj sati tiedno: 2, ukupno 70 za $k.god.2024./2025.

Mjesto izvodenja aktivnosti: Skola i lokalna zajednica

Suradniciu | Potrebna

Vrijeme Sadrzaj (vrsta i sadrzaj aktivnosti) | Metode i oblici Mjesto Skoli sredstva
realizacije rada izvodenja | iizvan Skole | (iznosii

namijena)

IX.

-Sastanak s voditeljima sekcija voditelji
ucenicke zadruge. metoda sekcija
-Dogovori 0 programu rada razgovora Skola | ravnateljica
ucenicke zadruge. strucni
-Motiviranje ucenika za ¢lanstvo u suradnici
ucenickoj zadruzi.

X. -Usvajanje godidnjeg programa metoda voditelji
uéenicke zadruge. razgovora sekcija
-Obiliezavanje Dana zahvalnosti za | demonstracija Skola | ravnateljica
plodove Zemlje skupni rad uéenici
-Obiljezavanje Dana kravate individualni rad struéni
-Rad u vocnjaku (berba i suradnici
pospremanie jabuka)

XI. -Priprema i izrada prigodnih metoda voditelji materijali
predmeta i proizvoda za Boziéni razgovora sekcija za izradu
sajam. izlaganje Skola | ravnateljica | boZiénih

demonstracija ucenici ukrasa
skupni rad struéni (40€)
individualni rad suradnici

XIl., -Organizacija Boziénog sajma u metoda voditelji materijali
prostorima $kole razgovora sekcija za
-Sudjelovanje na adventskom demonstracija Skola | ravnateljica | uredenje
sajmu Advent u Budin&€ini skupni rad uéenici $tanda
-Razvoj poduzetnicke ideje — individualni rad strucni (40 €)
analiza konkuretnosti i unapredenja suradnici
proizvoda i usluga
-Osvrt na rezultate rada ucenicke voditelji
zadruge u I. polugodistu metoda sekcija
-Pripreme za istraZivacki rad- razgovora Skola ravnateljica
liekovito bilje u Skolskom vrtu izlaganje struéni
-Priprema i izrada prigodnih demonstracija suradnici
umjetnickih predmeta za skupni rad ucenici
Valentinovo. individualni rad

Il. -Osnove ekonomske metoda voditelji sredstva
pismenosti(prihodi, rashodi, dobiti) | razgovora Skola sekcija za
-Pripremanije Skolskog vrta demonstracija ravnateljica | potreban
-Priprema i izrada prigodnih skupni rad struéni materijal
predmeta i proizvoda za Uskrsni individualni rad suradnici (20€)
sajam. uéenici
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M. -Radovi u Skolskom vrtu i voénjaku | metoda sredstva
-Formiranje gredica razgovora Skola za
-lzrada prirodnih higijenskih demonstracija voditelji potreban
potrepstina (sapun, miriSljave skupni rad sekcija materijal
bombice za kupanje) individualni rad ucenici zaizradu
ukrasnih
predmeta
(20€)
V. -Organizacija Uskrsnog sajma u metoda voditelji sredstva
prostorima Skole razgovora sekcija za
-Ekolo$ke aktivnosti u Skoli: demonstracija Skola ravnateljica | potreban
Dan planeta Zemlje, Dan zastite skupni rad struéni materijal
vode. individualni rad suradnici (50 €)
-Priprema i sudjelovanje na Smotri uéenici
ucenickih zadruga.
-Rad u $kolskome vrtu, cvjetnjaku,
vodenom i bobi¢astom vrtu
V. -Sudjelovanje na Etno festivalu metoda voditelji Sredstva
,Kajkaonica*“ razgovora sekcija 30€
-Rad u Skolskom vrtu demonstracija Skola ravnateljica
-Sakupljanje i susenje liekovitog skupni rad struéni
bilja za Eajeve individualni rad suradnici
ucenici
VI. -Sakupljanje liekovitog bilja za metoda voditelji
Cajeve razgovora Skola sekcija
-Godisnja skupstina Uéenicke izlaganje ravnateljica
zadruge. struéni
-Analiza rada UZ suradnici
ucenici
tijekom . kontinuirano raditi u svim sekcijama
Skolske . ukljucivati nove €lanove u zadrugu
godine . opremati sekcije potrebnim priborom, materijalima i alatima
rujan 2024.- | e voditi Ljetopis UZ
lipanj 2025. |« odrzavati sastanke Zadruznog odbora

suradnja sa UZ iz susjednih Skola
. suradnja s lokalnom zajednicom, s prosvjetnim vlastima, znanstvenim i stru¢nim
ustanovama, udrugama, medunarodna suradnja

8.6.Program Eko $kola

bavljenje sportom i drugim
aktivnostima; usvajanje
zdravih navika i zdravih
stilova zivota

Red. TEMA Ciljevi Aktivnosti
broj
1. SPORTOM DO | Organizacija boravka na -Setnje, igre, natjecanja na
ZDRAVLJA svjezem zraku: Setnja, svjezem zraku

-obiljezavanje: HOD, FAIR
PLAY DAN

EUROPSKI SKOLSKI
SPORTSKI DAN, Europski
tjedan sporta.
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DJECJI

Ucenje o pravima djeca, ali i

-satovi razrednika/ vijece

TJEDAN obavezama i odgovornosti; ucenika: Konvencija o
skola- mjesto pozitivnog i pravima djece- razgovori,
prijateljskog ozracja bez diskusije, igre uloga, rjeSavanje
pritiska ocjena; uc¢imo i problema, stvaranje boljih
razvijamo razli¢ite vjestine; uvjeta u skoli;
odnos poStovanja prema -skola- bez ocjena i pritiska;
uciteljima i uciteljskom -INA, redovna nastava:
pozivu. sportske igre, zabavne i vesele

aktivnosti, prikaz raznih
vjestina

»PO DOLU I Obiljezavanje Dana Setnja do Kapele svetog

GAJU ...« z%hvalnosti, Odrzivog razvoja | Benedikta; tradicijske igre i
i Skolskog dorucka uz blagovanje kestena i jabuka
zajednicko blagovanje i
druZenje svih uéenika MS i
PS na otvorenom:blagovanje
kestena i jabuka uz stare
tradicijske igre; stvaranje
dobrog raspoloZenja, dobrih
zivotnih navika i privrzenosti
Skoli 1 prijateljima

DARUJMO S JaCanje humanitarne i Organizacija volonterskih i

LJUBAVLJU! volonterske aktivnosti humanitarnih aktivnosti.
ucenika.Ljudske vrijednosti (Solidarnost na djelu,
prije svega. CARITAS, Skole za Afriku,

Darujmo s ljubavlju, Dan
narcisa, Pomo¢ potrebitima).
Ukljucivanje $to veceg broja
ucenika. Briga za potrebite
(darivanje, pomo¢ u bilo kojem
obliku).

Pokloni: Prikupljanje,
pokiranje, distribucija.

BRIGA ZA Ekologija kao nacin zivota -radovi u vrtu, vo¢njaku,

OKOLIS cvjetnjaku; odrZzavanje

SKOLE vanjskog okoliSa Skole kroz

redovnu nastavu, INA

DAN SKOLE: Razvijanje pozitivnih osjecaja | -prezentacija i natjecanje u

ETNO V SRCU | prema svojoj Skoli, znanju. tradicijskim igrama

Povezanost 1 zajednistvo
ucenika i ucitelja
Skole.Njegovanje tradicije i
obicaja kraja: tradicijske igre
1 obicaji kraja.
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Napomena:

Uporaba imenica (ucenik, ucitelj, nastavnik, voditelj, djelatnik,radnik,roditelj ) u tekstu
podrazumijeva i osobe Zenskog i muskog spola, dakle: ucenice/ucenike, uciteljice/ucitelje,
nastavnice/nastavnike, voditeljice/ voditelje...

Na temelju ¢lanka 118. st. 2. al. 5., vezano uz ¢l. 28. st . 9.1 ¢l. 137. st. 4. Zakona 0 odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine, broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11,
5/12, 16/12,86/12,126/12,94/13,152/14,7/17,68/18, 98/19,64/20, 151/22 i 156/23) i ¢l. 56. Statuta
Osnovne $kole Vladimir Nazor Budini¢ina, Skolski odbor na prijedlog ravnateljice &kole donosi
Godisnji plan i program rada $kole za $kolsku godinu 2024./2025. na 39.sjednici Skolskog odbora koja
je odrzana 4.10.2024.godine, a nakon provedene rasprave na sjednici Uciteljskog vije¢a koja je odrzana
2.10.2024.godine 1 provedene rasprave Vijeca roditelja na sastanku koji je odrzan 3.10.2024.godine.

KLASA: 602-11/24-01/1
URBROJ: 2140-60-24-1
Budinscina, 4.10. 2024.

/25" "PREDSJEDNICA SKOLSKOG ODBORA

d( 1\} %(Zé

Biserka Pucak
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RASPOREDI SATI- razredna nastava MS/PS
l.razred- J. Smit

t ponedjeljak utorak srijeda Cetvrtak petak subota
0.
Hrvatski Hrvatski Engleski . . . Engleski
1. jezik jezik jezik | Informatika (izborni) jezik |
Hrvatski Vieronauk - Hrvatski Informatika ) Hrvatski
2. iazik Katolicki iazik (izborni)Matematika iazik
J (izborni) ] (dopunska nastava) ]
3. Pr|r9da| Matematika Matematika = Matematika Matematika
drustvo
4 Likovna Iéifi;iéna Priroda i Tjelesna i Glazbena
* | kultura drustvo zdravstvena kultura kultura
kultura
Tjelesna i HrYEtSk' |z|2/§1nnast_avne Vjeronauk -
5. zdravstvena %% Sat . aktivnosti Katolicki
) kultura (dopunska razrednika (izvannastavna (izborni)
nastava) aktivnost)
Il.razred —M. Ban
- utorak srijeda Cetvrtak petak subota
ponedjeljak
Matematika
(dopunska
0. nastava)Hrvatski
jezik (dopunska
nastava)
Vjeronauk - Tjelesna i
1. Hrvatski jezik = Katolicki Matematika zdravstvena Hrvatski jezik
(izborni) kultura
. Engleski jezik Tjelesnai . .
2. Matematika | zdravstvena Engleski jezik | Matematika
kultura
Priroda i Vjeronauk -
3. = Matematika Hrvatski jezik = Priroda i drustvo Katolicki
drustvo h -
(izborni)
4, Likovna Hrvatski jezik = Hrvatski jezik | Glazbena kultura Ipforma}tlka
kultura (izborni)
. . . Izvannastavne
Sat Tjelesna i Matematika aktivnosti Informatika
5. . zdravstvena (dodatna - - .
razrednika (izvannastavna (izborni)
kultura nastava) -
aktivnost)
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lll.razred- S.Rami¢é

Sat  ponedjeljak

0.
Tjelesna i
1. zdravstvena
kultura
2 Hrvatski
) jezik

3. Matematika

4 Priroda i
’ drustvo
5 Sat
) razrednika

IVa- Lj.Beluzi¢

Sat  ponedjeljak
0.
Hrvatski

jezik

2. Matematika

3 Priroda i
) drustvo
4 Likovna
’ kultura
5 Sat
’ razrednika

utorak srijeda
Matematika
(dodatna
nastava)
Tjelesna i
zdravstvena @ Priroda i drustvo
kultura
Tjelesna i
Matematika zdravstvena
kultura
!—lr\(atskl Matematika
jezik
Vjeronauk -
Katolicki Hrvatski jezik
(izborni)
Matematika
Engleski (dopunska .
iazik | pa§tava)Hrvatsk|
] jezik (dopunska
nastava)
utorak srijeda

Informatika (izborni)

Matematika
(dopunska
nastava)lnformatika
(izborni)

Tjelesna i

zdravstvena kultura

Engleski jezik |

Hrvatski jezik

Matematika

Hrvatski
jezik

Priroda i
drustvo

Vjeronauk -
Katolicki
(izborni)

Glazbena
kultura

cetvrtak

Hrvatski jezik

Likovna kultura

Engleski jezik |

Matematika

Izvannastavne
aktivnosti

(izvannastavna

aktivnost)

Cetvrtak

Hrvatski
jezik

Tjelesna i
zdravstvena
kultura

Matematika

Engleski
jezik |

INA

petak

Informatika
(izborni)

Informatika
(izborni)

Hrvatski
jezik

Vjeronauk -
Katolicki
(izborni)

Glazbena
kultura

petak

Hrvatski
jezik

Vjeronauk -
Katolicki
(izborni)

Matematika

Priroda i
drustvo

Matematika
(dodatna
nastava)

subota

subota

67



IVb- J. Plantak

I.PS- J.Kocman Gro

at

ponedjeljak

Informatika
(izborni)

Informatika
(izborni)

Priroda i
drustvo

razrednika

Vjeronauk -
Katolicki
(izborni)

ponedjeljak utorak srijeda cetvrtak petak subota
Matematika
(dodatna
nastava)
Pr|r9da| Matematika Hrvatski jezik = Engleski jezik | = Matematika
drustvo
Vjeronauk - Tjelesna i . . . .
Katolicki zdravstvena Z:Hgt(\jri ' Matematika Z::gt?/i !
(izborni) kultura
S Engleski jezik . Tjelesnai S
Hrvatski jezik | Matematika zdravstvena Hrvatski jezik
kultura
- Informatika Glazbena R Likovna
Hrvatski jezik (izborni) Kultura Hrvatski jezik kultura
Informatika Vieronauk - Iaﬁl/t?\r/]r?:ssttiavne Matematika
Sat razrednika | . . Katolicki . (dopunska
(izborni) (izborni) (izvannastavna nastava)
aktivnost)
Njemacki jezik
Il (izborni)
Njemacki jezik
Il (izborni)
Sinic
utorak srijeda Cetvrtak petak subota
Hrvatski jezik
(dopunska
nastava)
Hrvatski jezik = Matematika Hrvatski jezik Hrvatski jezik
Tjelesna i
Hrvatski jezik = Hrvatski jezik = zdravstvena Matematika
kultura
Vjeronauk - Tjelesna i
Matematika Katolicki Matematika zdravstvena
(izborni) kultura
Likovna Tjelesna i Priroda i Glazbena
zdravstvena -
kultura drustvo kultura
kultura
. Izvannastavne
Matematika Engleski aktivnosti Engleski
(dopunska - . T
jezik | (izvannastavna | jezik |
nastava) .
aktivnost)
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Il.- IV. PS - J. Kranjec

Sat ponedjeljak

0.
Vjeronauk -

1. Katolicki
(izborni)

5 Engleski jezik

) I

3. Matematika

4. Hrvatski jezik

5. Sat razrednika

I1.PS- U. Vuk Savori¢

Sat ponedjeljak
0.
1. Hrvatski jezik
Vjeronauk -
2. Katolicki
(izborni)
3. Matematika
4 Informatika
) (izborni)
5 Informatika
) (izborni)

utorak

Priroda i
drustvo

Tjelesna i
zdravstvena
kultura

Matematika

Hrvatski jezik

Glazbena
kultura

utorak

Matematika

Hrvatski jezik

Priroda i
drustvo

Tjelesna i
zdravstvena
kultura

Hrvatski jezik
(dopunska
nastava)

srijeda

Hrvatski jezik

Hrvatski jezik

Matematika

Informatika
(izborni)

Informatika
(izborni)

srijeda

Matematika
(dodatna
nastava)

Matematika

Hrvatski jezik

Glazbena
kultura

Engleski jezik

Vjeronauk -
Katolicki
(izborni)

Cetvrtak

Hrvatski jezik
(dopunska
nastava)

Matematika

Hrvatski jezik

Tjelesna i
zdravstvena
kultura

Vjeronauk -
Katolicki
(izborni)

lzvannastavne
aktivnosti
(izvannastavna
aktivnost)

Cetvrtak

Tjelesna i
zdravstvena
kultura

Priroda i
drustvo

Hrvatski jezik

Likovna
kultura

lzvannastavne
aktivnosti
(izvannastavna
aktivnost)

petak subota

Tjelesna i
zdravstvena
kultura

Likovna
kultura

Priroda i
drustvo

Engleski jezik
I

Matematika
(dopunska
nastava)

petak subota

Matematika

Engleski jezik
Hrvatski jezik
Tjelesna i

zdravstvena
kultura

Sat razrednika
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