KRAPINSKO-ZAGORSKA ZUPANIJA

Osnovna Skola Vladimir Nazor
BudinsSc¢ina

Budins¢ina 18¢, 49284 Budinséina

KLASA: 112-07/20-01/01

URBROJ: 2211/02-380-3-20-1

Budins¢ina, 20.3.2020.

Na temelju ¢lanka 72. Statuta Osnovne Skole Vladimir Nazor Budin¢ina i Odluke o izmjeni
Odluke o obustavi izvodenja nastave u visokim ucilistima, srednjim i osnovnim Skolama te redovnog
rada ustanova predskolskog odgoja i obrazovanja i uspostavi nastave na daljinu te Upute Ministarstva
znanosti i obrazovanja (KLASA: 602-01/20-01/00178; URBROJ: 533-01-20-0002 od
19.3.2020.godine),ravnateljica skole donosi sljedecu

ODLUKU
o radnom vremenu, rasporedu rada i zaduZenjima zaposlenika Skole

1. Svim zaposlenicima Osnovne $kole Vladimir Nazor Budins¢ina zaposlenima na radnom
mjestu uditelja ili struénog suradnika odreduje se kao privremeno mjesto rada njihovo
prebivaliste, odnosno boraviste navedeno na potpisanoj Izjavi.

2. Svi u¢itelji su obvezni: osigurati kontakte i na¢in komunikacije (virtualna ucionica, telefon, e-
mail), dostupnost svakog radnog dana barem odredeno vrijeme u virtualnoj Skolskoj zbornici,
odrzavanje nastave na daljinu u uobiajenom opsegu radnog vremena, obvezna priprema
sadrzaja, odrzavanje komunikacije s u¢enicima, roditeljima, Skolom i Ministarstvom znanosti i
obrazovanja te davanje povratne informacije ucenicima i roditeljima i sudjelovanje u drugim
aktivnostima prema uputi ravnatelja i MZO-a.
raspolaganju vezano uz pretrazivanje izvora i knjiga te s ucenicima i nastavnicima
komunicirati na redovitoj osnovi. Duzan je biti uklju¢en u virtualnu zbornicu i prema potrebi u
virtualne razrede te davati pomo¢ uciteljima u kreiraju sadrzaja i upotrebe materijala, uz
reguliranje autorskih prava.

4. Struéni suradnik pedagog duzan je u opsegu uobicajenog radnog vremena savjetovati ucitelje
i ucenike vezano uz razrednu dinamiku u online okruZenju te predlagati rjeSenja i upute o
pristojnom pona$anju u online okruzenju, reagirati na neprihvatljive oblike ponaSanja, kao i
davati potporu u kriznim situacijama i biti uklju¢eni u virtualnu zbornicu, a po potrebi i u
virtualne razrede.

5. Stru¢ni suradnik defektolog —logoped treba pomoci uéiteljima u kreiranju sadrzaja za ucenike
s teSko¢ama u razvoju.

6. U Mati¢noj skoli Budin$¢ina i PS Hras¢ina obavljat ée se samo nuzni i neodgodivi poslovi
vezani uz funkcioniranje $kole svakog radnog dana u vremenu od 8:00 do 12:00 sati bez
primanja stranaka.

7. Administrativno —tehni¢ko osoblje raditi ¢e takoder od kuée u skladu s procjenom
odnosno tehni¢kim mogucnostima .Popis poslova s rasporedom rada administrativno-
tehnickog osoblja urediti ¢e se posebnom odlukom.

8. Ova Odluka stupa na snagu 20.03.2020.godine i vrijedi do opoziva.
RAVNATELIJICA:

Renata Kreber-MikSaj, dipl.uc.
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